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Ayuntamiento
de Salamanca

Secretaria General
Servicio de Bienes y Contratacién

Ref. BP/AL-2018/160

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
QUE HAN DE REGIR EN 1IA CONTRATACION DE LOS
TRABAJOS DE CONSERVACION , MANTENIMIENTO Y MEJORA
DE LOS JARDINES Y ESPACIOS VERDES MUNICIPALES DE
LA CIUDAD DE SALAMANCA.

I.
DISPOSICIONES GENERALES :

Clausula 1°.- OBJETO DEL CONTRATO. -

1. Es objeto del presente contrato administrativo las
labores de Conservaciédn, Mantenimiento, Mejora y Limpieza de los
jardines, espacios verdes, arbolado urbano, jardineras, djuegos
infantiles, circuitos biosaludables, mobiliario urbano, fuentes
Y vivero municipal, propiedad del Ayuntamiento de Salamanca y
sitos en las =zonas del municipio relacionadas en el Anejo n° 1
del Pliego de Prescripciones Técnicas (en 1lo sucesivo PPT) vy
conforme al siguiente desglose:

i.) Los espacios verdes a los que se refiere el presente
Pliego, son, sin &nimo exhaustivo, los parques urbanos, las
zonas ajardinadas (zonas interbloques, plazas..) el arbolado

viario, las jardineras, los espacios verdes viarios (medianas,
taludes, bulevares y rotondas) los parques periurbanos y demas
zonas municipales dotadas y habilitadas como espacios verdes,
incluidos en dicho Anejo del PPT.

ii.) Los Jjuegos infantiles, circuitos biosaludables vy
deportivos incluidos dentro del contrato, son todos aquellos que
son propiedad del Ayuntamiento de Salamanca y se incluyen en el
Anejo n° 1 del PPT.

iii.) Asimismo, el mobiliario urbano de los jardines \%
espacios verdes objeto del contrato, en los términos del citado
Anejo, incluye los siguientes elementos:
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a.) 7,08 bancos de toda la ciudad (ya sean de piedra, de
madera y/o metalicos).

b.) Elementos de proteccién de jardineria, de arbolado y
rejas de alcorques.

c.) Papeleras de los espacios ajardinados.

d.) Carteles indicadores o de sefializacién de 1los
espacios ajardinados.

e.) pérgolas de los espacios ajardinados

f£.) Cualquier otra instalacidn que, guardando relacidn
directa con el objeto del contrato, la Direccién del

Departamento de Parques Yy Jardines considere oportuno
incluir, previos los tramites que correspondan.

iv.)Las fuentes objeto de conservacién, mantenimiento Yy
limpieza son las fuentes ornamentales, bebederos y estanques CoOl
o sin elementos electromecanicos (instalaciones hidrdulicas y de
iluminacién), propiedad del Ayuntamiento de Salamanca, que
figuran en el anejo n°® 1 del PPT.

2 Las labores de mantenimiento objeto del presente
contrato, se realizara tanto en el ambito preventivo como en el
correctivo, incluyéndose en el caso del mantenimiento correctivo
la realizacién de trabajos en la modalidad de valoracién de

obras.

3. La codificacién del presente contrato, conforme al
Reglamento (CE) N° 213/2008 DE LA Comisién, de 28 de noviembre
de 2007, que modifica el Reglamento (CE) n° 2195/2002 del
parlamento Europeo y del Consejo, por el que se aprueba el

Vocablo Comun de Contratos Publicos (CPV), vy las Directivas
2004/17/CE y 2004/18/CE del Parlamento Europeo vy del Consejo
sopbre los procedimientos de los contratos publicos, es la

siguiente: 77311000-3 (Servicios de mantenimiento de jardines y

parques) .

4. Tienen caracter contractual, ademas del presente Pliego
de Clausulas Administrativas particulares (en adelante PCAP), el
ppT y los documentos que integran la proposicién de los
adjudicatarios, en cuanto no se opongan a los PCAP y PPT.

Asimismo, tendrd caradcter contractual la Base de Precios de
paisajismo vigente en el momento de redaccién de los presentes
pliegos asi como las actualizaciones y/o revisiones que hagan de
1a misma a lo largo de la vigencia del contrato.
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Clausula 2°.- PRECIO DEL CONTRATO Y TIPO DE LICITACION.-

l.- El valor estimado del contrato se corresponde con una
serie de trabajos a realizar para cumplir el objeto del
contrato, que coinciden ademds con los tipos de licitacién
diferenciados, a los que cada licitador debe ofertar, en su
caso, la baja que corresponda, segun el desglose que se detalla
a continuaciédn:

- Valor estimado del contrato para las labores de
conservacién, mantenimiento y limpieza (4.823.051,57 €)
conforme al siguiente detalle:

* Conservacién y mantenimiento: 3.376.136,10 €/afo.
* Limpieza: 1.446.915,47 €/afio.

- Valor estimado del contrato para trabajos realizados por
valoracién de obra: 375.321,11 €/afo.

- Valor estimado anual: 5.198.372,68 €.

- Valor estimado, considerando la duracién maxima del
contrato (4+2 afios), equivalente a 31.190.236, 80 €.

- Importe maximo de eventuales modificaciones (hasta un 20%
del precio del «contrato y conforme al procedimiento
previsto en la cldusula 262 de este pliego): 6.238.047,36
€.

VALOR ESTIMADO TOTAL DEL CONTRATO: 37.428.283,30 € (*)

(*) Incluyendo proérrogas (hasta 2 afios mas) y eventuales
modificaciones (hasta el 20 %) y calculado conforme a lo
dispuesto en el articulo 88.1) del R. D. Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP).

2.- Se advierte expresamente a los licitadores que el tipo
de IVA aplicable a cada uno de los conceptos anteriores varia,
segun el caso, del 10 al 21%, lo cual deberdn tener en cuenta a
la hora de elaborar las ofertas.

Asi, el presupuesto del contrato, con los correspondientes
tipos de IVA vigentes en el momento de redaccién de este pliego,
quedaria de la siguiente forma:
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a.) Conservacién/mantenimiento/limpieza: 5.676.731,70 €/ano
(IVA incluido segun tipo aplicable a cada caso):

* Conservacién y mantenimiento (IVA del 21%): 4.085.124,68
€/ano.

* Limpieza (IVA del 10%):1.591.607,02 €/afio.

b.) Trabajos realizados por valoracién de obra conforme al
listado de precios unitarios contenido en la “Base de Precios de
Paisajismo” en vigor: 454.138,54 €/ano (incluido IVA del 21%).

Se advierte expresamente que este presupuesto, en concreto,
se aprueba -tanto de forma anual, como global- con el caracter
de presupuesto méaximo, en funcién de las necesidades que el
Ayuntamiento tenga durante la vigencia del contrato, sin que el
contratista tenga derecho a que se ejecute total o parcialmente
ninguna partida de este presupuesto.

c.) Presupuesto anual del contrato: 6.130.870,24 €/ano,
incluyendo los importes correspondientes a cada tipo de IVA
aplicable, segun detalle arriba explicado.

d.) Presupuesto total del contrato por seis afios:
36.785.221,44 € (IVA incluido).

e.) Presupuesto total maximo con eventuales modificaciones
del contrato (hasta el 20%):44.142.265,73 € (IVA incluido).

La oferta deberd incluir directamente en el precio el
Importe del Valor Ardadido (I.V.A.), si bien deberd detallarse
expresamente, en la forma establecida por la Ley 37/1.992, de 28
de diciembre y Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre. A
tales efectos, se deberd tener en cuenta lo ya dicho més arriba
sobre los distintos tipos de IVA aplicables a este contrato.

3.- El tipo de licitacién al presente contrato sera el
siguiente:
a) Baja econémica realizada al canon anual fijo de

conservacién, mantenimiento y limpieza (4.823.051,57 €/afio sin
IVA) con las advertencias realizadas sobre los distintos tipos
de IVA.

b) Baja porcentual y lineal a aplicar a todos y cada uno
de los precios unitarios contenidos en la Base de Precios de
Paisajismo en vigor, para los trabajos de valoracidén por obra
(hasta el presupuesto maximo de 375.321,11 €/afio sin IVA). Esta
misma baja, serd de aplicacién a los precios nuevos que, en su
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caso, sean aprobados tras la tramitacién del correspondiente
procedimiento contradictorio.

Clausula 3°.- EXISTENCIA DE CREDITO.- Las obligaciones
econdmicas que se derivan del presente contrato se financiaran
con cargo a la aplicacidén presupuestaria del Presupuesto
de 2018, RC n° ____, de fecha

Al tratarse de un gasto plurianual, la adjudicacién de este
contrato estara sometida a la condicién suspensiva de existencia
de crédito suficiente y adecuado en los respectivos presupuestos
y en las correspondientes aplicaciones presupuestarias.

Clausula 4°.- DURACION DEL CONTRATO.- El contrato tendra
una duracién de CUATRO ANOS contados desde la formalizacién del
contrato, prorrogables anualmente por otros dos afios mas si
existe acuerdo entre las partes, previa tramitacién del oportuno
expediente de prérroga, conforme al articulo 23 del TRLCSP.

Clausula 5°.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.- E1 presente
expediente de contratacién se tramita de forma ordinaria
mediante procedimiento abierto, segun lo dispuesto en el
articulo 157 del TRLCSP, y tomando como base los criterios de
adjudicacién que se detallan en el articulo 11°, de conformidad
con el art. 150.3.e) del TRLCSP.

Clausula 6°: ORGANO DE CONTRATACION.- La contratacién
corresponde al Excmo. Ayuntamiento Pleno, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicién Adicional Segunda del TRLCSP, al
tratarse de wun contrato cuya competencia no corresponde al
Alcalde.

II.
BASES DE LICITACION Y ADJUDICACION:

Clausula 7°%.- CAPACIDAD Y SOLVENCIA DE LOS LICITADORES.-
Estan capacitados para contratar 1las personas naturales o
juridicas, espafiolas o extranjeras que tengan plena capacidad de
obrar y acrediten 1la condicién legal, la correspondiente
solvencia econdémica, financiera y técnica o profesional, y no
estén afectos por ninguna circunstancia que enumera el articulo
60 del TRLCSP como prohibitivas para contratar.
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Los licitadores deberéan contar asimismo con la
clasificacién empresarial sefialada en el articulo siguiente.

La Administracién podrd contratar con uniones de empresas,
conforme a lo dispuesto en el articulo 59 del TRLCSP.

Los empresarios no espafioles de Estados miembros de la
Unién Europea deberdn acreditar su solvencia econdémica,
financiera y técnica, conforme a los articulos 64 y 65 de la
LCSP, todo ello sin perjuicio de lo establecido en los articulos
47 y 130 de la citada Ley.

Las demds empresas extranjeras deberan acreditar su
capacidad de obrar mediante informe de la respectiva Misidn
Diplomatica Permanente Espafiola.

Clausula 82.- PRESENTACION DE PROPOSICIONES, FORMA Y
CONTENIDO. -

Las proposiciones se presentardn en el Servicio de
Contratacién del Excmo. Ayuntamiento, hasta las trece horas del
dia fijado en el anuncio de licitacién publicado en el D.O.U.E.,
el cual se habréd remitido con 52 dias de antelacién,
publicandose, asimismo, en el B.O.E. por espacio de quince dias
naturales, de conformidad con el articulo 159.1 y 2 del TRLCSP,
publicéandose, asimismo, en el Perfil de Contratante
www.aytosalamanca.es/es/ciudadanoyempresa/perfilcontratante ,
conforme a lo sefialado en el articulo 142.4 del TRLCSP.

Dentro del mismo plazo, también podran presentarse por
correo, debiendo, en este caso el licitador, justificar la fecha
y hora de imposicién del envio en la Oficina de Correos vy
anunciar el mismo dia al érgano de contratacidén la remisidén de la
oferta mediante correo electrénico
[contratacion@aytosalamanca.es], fax (923 279108 o 923 279114).
Si de los datos que han de facilitarse se deduce el
incumplimiento del plazo para presentar ofertas o en caso de que
no se cumpla la obligacién de Jjustificar 1la fecha y hora de
imposicién del envio, no serd admitida la proposicidén si es
recibida por el o6rgano de contratacién con posterioridad a la
fecha de terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, no serd admitida
la documentacién, si es recibida por el o6rgano de contratacién
con posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo
sefialado en el anuncio.
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Transcurridos diez dias desde la finalizacién del plazo de
presentacidn de proposiciones, sin haberse recibido la
documentacién, ésta no serd admitida en ningun caso.

No obstante lo anterior, se recomienda a los licitadores que
presenten sus ofertas de forma no presencial que una vez
depositadas las mismas en la Oficina de Correos se pongan en
contacto telefdnico con el Servicio de Bienes y Contratacién para
confirmar la recepcidén del justificante de depédsito de la oferta,
para evitar asi las posibles incidencias técnicas que pudiera
haber en los mecanismos de comunicacién puestos a disposicién de
los licitadores, a los que alude esta misma clausula.

La presentacién de proposiciones presume la aceptacién
incondicional de las clausulas de los Pliegos de Clausulas
Administrativas y Técnicas y la declaracién responsable de que
reune todas y cada wuna de las condiciones exigidas para
contratar con el Ayuntamiento.

Sobre n°® 1 (cerrado)

Titulo: Documentacidén General y denominacién del contrato

Contenido: Se presentardn documentos originales o fotocopias
autenticadas.

a) El documento o documentos que acrediten la personalidad
del empresario y la representacién del firmante de la
proposicién, en su caso, consistente en el D.N.I. del licitador,
cuando se trate de personas fisicas o empresarios individuales,
o escritura de constitucidn de la Sociedad Mercantil,
debidamente inscrita en el Registro Mercantil, cuando el
empresario fuera persona juridica.

Si el licitador actuase a través de representante,
acreditara su representacién mediante escritura publica
[apoderamiento], de la que resulte poder suficiente al efecto,
debidamente inscrito en el Registro Mercantil o Registro Publico
que corresponda segun el tipo de persona juridica de que se
trate, que debera estar bastanteado por el Secretario General,
Oficial Mayor o funcionario designado al efecto ©por el
Ayuntamiento, previo pago de la tasa prevista en la Ordenanza
Fiscal n° 24.

El poder cuyo bastanteo se solicite deberd figurar a nombre
de la persona que haya firmado 1la oferta. No obstante 1lo
anterior, podrd acudir a la firma del contrato otro apoderado,
siempre que se encuentre en alguno de los dos supuestos
siguientes:
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1.- Cuente a su nombre o a su favor con un poder general
debidamente inscrito en el Registro Mercantil, entre cuyas
facultades esté comprendida la capacidad de firmar en nombre de
la mercantil el contrato en cuestidn.

2.— Cuente a su nombre con un poder notarial especial que
le faculte para la firma del contrato en cuestién del que
resulte adjudicatario, en cuyo caso no serd necesaria su
inscripcidén en el Registro Mercantil.

En cualquier caso, los licitadores cuidaran de tramitar la
solicitud de bastanteo de poderes, acompafiada de toda la
documentacién que resulte necesaria, con la suficiente
antelacién, para facilitar el control de legalidad que implica
el acto de bastanteo.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién
Europea y restantes empresarios extranjeros deberan acreditar su
capacidad de obrar conforme se establece en el articulo 7° del
presente Pliego.

b) Si varios empresarios acuden a la licitacidén
constituyendo una unidén temporal, cada uno de ellos debera
acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres vy
circunstancias de los empresarios gque la suscriban, la
participacidén de cada uno de ellos, asi como el compromiso de
constituirse formalmente en unidén temporal de empresas en caso
de resultar adjudicatario del contrato, y la designacién de un
representante o apoderado Unico de la wunidén con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones
que del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin
perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar las empresas para cobros \Y% pagos de cuantia
significativa.

c) Declaracidn responsable de no estar incurso en
prohibicién de contratar y de westar al corriente en las
obligaciones tributarias y de seguridad social, conforme a lo
dispuesto en el articulo 60 del TRLCSP.

d) Solvencia econdmica y financiera: Declaracidén relativa
al volumen anual de negocios en el ambito de actividades
correspondientes al objeto del contrato, habiendo alcanzado en
uno de los tres ultimos ejercicios disponibles una cifra global
de negocios de al menos 9.196.305,36 €.

Dicha solvencia se acreditard por medio de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el
empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso
contrario por las depositadas en el registro oficial en que debe
estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil acreditardn su volumen anual de negocios
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mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados
por el Registro Mercantil.

La solvencia técnica o profesional de los empresarios
debera apreciarse teniendo en cuenta sus conocimientos técnicos:
eficacia, experiencia y fiabilidad, lo que podrad acreditarse, de
conformidad con el objeto del contrato, por el siguiente medio:
una relacién de los principales servicios o trabajos realizados
en los ultimos cinco afios, dentro de los trabajos que comprende
el objeto del contrato, que incluya importe, fechas vy el
destinatario, publico o privado, de los mismos, y por un importe
minimo acumulado equivalente a 7.000.000 € (IVA incluido).

Los servicios o trabajos que se incluyan en la relacién
anterior, se acreditaréan aportando como  Anexos a dicho
documento, los correspondientes certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad
del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto
privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante wuna declaracién responsable del

empresario.
No obstante 1lo anterior, la solvencia del empresario
exigida en este pliego, podrd ser sustituida mediante la

aportacién de la acreditacién de la clasificacién empresarial
exigida para la realizacién del objeto del contrato, acompafiada
de una declaracién responsable sobre su vigencia:

Grupo: Subgrupo: Categorias:
@) 5 D
6] 6 D
U 1 D

e) Compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato las
instalaciones, que deberdn estar en el término municipal de
Salamanca, conforme a la clausula 109 del pliego de
prescripciones técnicas.

f) Compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los
vehiculos en numero suficiente vy con las caracteristicas
seflaladas en la clausula 12® del pliego de prescripciones

técnicas.

g) Direccidén de correo electrénico en la que efectuar las
notificaciones y, en su caso, consentimiento para la utilizacién
de este medio como preferente a efectos de notificacién segun el
art. 14 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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h) Para las empresas extranjeras se estara a lo dispuesto
en el articulo 146.1 del TRLCSP, en virtud del cual deberéan
presentar una declaracién de someterse a la jurisdiccidén de los
Juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para todas
las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir
del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitador.

i) Asimismo, deberd aportar copia de las certificaciones vy
acreditaciones (ISO 9001 - ISO 140001, OSHAS 18001 y empresa
mantenedora de juegos infantiles conforme a UNE 1176-7)
indicadas en el anejo n° 2 punto 5 del PPT.

Sobre n° 2 (cerrado)
Titulo: Proposicién técnica y documentacidén
relativa a los criterios que dependan de un Jjuicio de valor.
Denominacidén del contrato.

Contenido: Se incluira la documentacién técnica
acreditativa de los criterios de valoracidén, cuya cuantificacién
dependa de un juicio de valor, sefialados en el PCAP.

La documentacién correspondiente a este sobre debera
presentarse en un documento de un maximo de 150 paginas en
formato DIN A4, a dos caras, con las siguientes caracteristicas
de mecanografia: tipo de letra arial, tamafio 11, espaciado
sencillo y margenes superior e inferior a 3 cms., izquierdO a 2
cms. y derecho a 1,5 cms. Se podrd presentar DIN A3 para la
presentacién de planos, contando cada DIN A3 como dos DIN A4.

La documentacién, ademds de en papel, debera presentarse en
soporte digital no modificable (CD o “pen drive”) en un solo
documento, absteniéndose el licitador de presentar ordenadores
personales. Toda documentacién que no cumpla alguno de los
requisitos de presentacién establecidos, serad penalizada con un
25% de la puntuacién asignada a cada uno de los criterios no
valorables en cifras o porcentajes. Sélo se presentard una
oferta por empresa. No se admiten variantes.

Todas y cada una de las prestaciones, servicios, medios
materiales, inversiones, planes, programas, tecnologias,
desarrollos y demas propuestas cuya aportacién incluya el
licitador en el presente apartado, tendrdn que estar ejecutadas
y en servicio en plazo no superior a OCHO (8) MESES, contados
desde la fecha de formalizacidédn del contrato.

De este modo en el sobre n® 2 se incluirdn los siguientes
documentos:
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2.1.- PLAN DE ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS

Este documento describird el plan de organizacién de los
servicios en funcién de los objetivos definidos en los pliegos,
describird la gestidén de las labores, de los recursos humanos y
materiales, de manera que se justifique adecuadamente la
completa y correcta ejecucién de la prestacién asi como el
cumplimento de lo establecido en los pliegos.

Se estructurara en los siguientes apartados:

2.1.1.- Descripcién de los servicios y planes técnicos
relacionados con la prestaciédn.

Describira la relacién de servicios a prestar, programa de
gestidén de las labores, frecuencias y niveles con asignacién de
medios humanos y materiales necesarios, niveles de calidad
propuestos, Justificacién técnica de los trabajos y equipos
propuestos con base a mediciones, rendimientos, cantidad de
trabajo, metodologia y optimizacién que hagan realizables las
tareas descritas. Adaptacién de la propuesta de medios humanos \Y
materiales para cada actividad, relacidén con las caracteristicas
de las zonas verdes de la ciudad.

Incluira la aportacidén de planos explicativos, asi como el
soporte informatico de las labores e itinerarios a realizar y/o
cualquier otro dato relevante. Aplicacién adecuada de las
distintas operaciones a implantar respecto de las
caracteristicas wurbanas de las zonas verdes de la ciudad.
Demostracidén del conocimiento de las zonas verdes de la ciudad y
de la toma de datos.

Se describiran en este apartado las propuestas de planes
técnicos relacionados con la prestacién.

2.1.2.- Plan de atencidén, comunicacién e informacién al
Ayto. y a los ciudadanos. Estructura de mando y organizativa.

Describird el plan de atencién, comunicacién e informacién
a suministrar al Ayuntamiento y a los ciudadanos. Plan de
gestidén informatica de los servicios. Atencidn, disponibilidad y
comunicacién funcional con el Servicio Técnico del Ayuntamiento
asi como con los ciudadanos. Describird la propuesta de
estructura de mando y organizativa, personal técnico,
adecuacidén, concrecién y solidez de la estructura y de los
servicios, asi como su distribucién, organizacién espacial,
control, resolucidén de imprevistos.
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En este apartado no se incluird ni se podra hacer
referencia alguna a la tipologia de personal en cuanto a
aspectos sociales relativos al mismo, dado que la valoracidén de
los mismos se realiza en el sobre n° 3, mediante criterios de
valoracién de forma automdtica mediante férmulas.

2.2.- PLAN MEDIOAMBIENTAL Y PARA LA SOSTENIBILIDAD.

Describird la propuesta de actuaciones encaminadas a la
consideracién de aspectos ambientales y la sostenibilidad en la
prestacién de los servicios. Este apartado se estructurara en
los siguientes apartados:

2.2.1.- Agua y energia

2.2.2.- Lucha contra plagas

2.2.3.- Residuos y lucha contra el cambio climatico

En este apartado no incluiradn ni se podrd hacer referencia
alguna, ni los vehiculos ni a la maquinaria de ninguna
tipologia, dado que la valoracién de los mismos se realiza en el
sobre n° 3, mediante criterios de valoracidén de forma automética
mediante férmulas.

2.3.- ©PLAN DE INNOVACION, MODERNIZACION, IMAGEN Y
CONCIENCIACION.
2.3.1.- Plan de innovacién y modernizacidén. Describird 1la

propuesta de actuaciones innovadoras y de modernizacién de las
prestaciones % servicios mediante la implantacidén de
aplicaciones y soluciones tecnoldgicas que redunden en la mejora
de la prestacién. Se incluird en este apartado la propuesta de
la ejecuciébn de acondicionamientos y mejoras en instalaciones e

infraestructuras.

2.3.2.- Imagen de los servicios. Concienciacién y educacién
ambiental. Describira la propuesta de imagen para vehiculos,
medios, instalaciones, personal, medios aportados, etc.

Describird 1la propuesta de campafias de concienciacién y
educacién ambiental.

2.4.- CONTENIDO SOCIAL DEL CONTRATO

2.4.1.- Planes de igualdad. Detallard 1los Planes de

igualdad respecto del personal adscrito al servicio.

2.4.2.- Conciliacién de vida familiar y laboral. Definiréd
de la forma mas detallada los planes especificos de conciliaciédn

de vida familiar y laboral del personal adscrito al servicio.
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2.4.3.- Formacidén. Definira de la forma mads detallada los

planes de formacién de los trabajadores adscritos al servicio.

S6lo se presentard una oferta por empresa. No se admiten
variantes.

* Sobre numero 3 (cerrado)
Titulo: Proposicién Econdmica. Criterios evaluables de
forma automéatica. Denominacién del contrato

Contenido: incluir, debidamente cumplimentado, el Anexo I
de este pliego conforme al siguiente desglose de criterios que
se valoraran mediante férmulas seglin las reglas de la cléausula
122,

3.1.- Oferta econédmica.

Sera obligatoria la presentacidén de un estudio econémico
donde se especifiquen todos los costes previstos para realizar
los trabajos de mantenimiento, conservacién y limpieza, del que
se obtendra el importe total de la oferta.

Asimismo, el licitador calculard en base a dicho estudio
econdmico, los costes unitarios de cada una de las tipologias
reflejadas en el pliego de prescripciones técnicas, segun el
Anejo n° 4 “Modelo de precios unitarios por tipologia” del
Pliego de Prescripciones Técnicas. De no presentarse cualquiera
de los documentos anteriores (estudio econémico vy Anejo) se
otorgaran 0 puntos en la oferta econdmica.

La documentacidn se presentard en un maximo de 25 paginas,
en un formato al gque se le aplicarédn, los mismos limites,
condiciones y eventuales penalizaciones, que ya se han hecho
constar para el sobre n° 2.

El calculo del presupuesto anual estarad debidamente
justificado, presentando los licitadores una descomposicién del
precio total anual, distribuido en las diversas partidas que lo
integran, distinguiendo al menos, los siguientes capitulos:

- Gastos de personal, obtenido por aplicacién de 1los
precios unitarios establecidos en el actual convenio, detallado
por servicios, numero de empleados, categorias, dias de servicio
y dedicacién.

- Gastos de amortizacidén y financiacidén de la inversién
total de vehiculos, maquinaria y cualquier otro material o bien
inventariable. La amortizacién se calculard por el plazo de
duracién del contrato de cuatro (2) afos.
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- Gastos de combustibles y lubricantes relativos a 1los
vehiculos y maquinaria adscritos a los servicios.

- Otros gastos fijos anuales: mantenimiento y reparacién de
los vehiculos y maquinaria adscritos a los servicios, asi como
vestuario del personal, seguros, herramientas, 1instalaciones,
etc.

A la suma de los importes correspondientes a Personal,
Amortizacién, Combustibles y lubricantes y Otros gastos fijos
anuales, se le aplicaradn los porcentajes de Gastos Generales y
Beneficio Industrial ofertados por el licitador.

A continuacidén, se sumard la financiacién (a la que no se
aplicaradn gastos generales ni beneficio industrial) afiadiendo
después sobre el total de los anteriores importes, el Impuesto
sobre el Valor Anadido (IVA) para obtener el precio final anual
para la conservacién y mantenimiento, asi como para la limpieza.

Se advierte expresamente que la no inclusidn del estudio

econdémico serd causa de exclusidén de la oferta.

3.2.- Contratacién de ©personal considerando aspectos

sociales.

Indicacién del numero de trabajadores en situacidén o riesgo
de exclusién social y/o laboral y/o personal con discapacidad
que adscribe.

3.2.1.- Personal de plantilla.
3.2.2.- Personal de sustituciones.

3.3.- Aportacién de vehiculos y maquinaria con menores
emisiones (GNC, GLP, eléctricos, hibridos).

Indicacién del numero de vehiculos y maguinaria con menores
emisiones (GNC, GLP, eléctricos, hibridos).

Aportaran una relacién de los vehiculos/maquinas de éstas
caracteristicas que se comprometan a adscribir al contrato,
adjuntando la documentacién técnica de los modelos propuestos, a
los efectos de gque el Ayuntamiento pueda comprobar due
efectivamente wutilizan un sistema de propulsién con menores
emisiones a las de los motores térmicos convencionales, conforme
al siguiente desglose:

.— Furgones y vehiculos similares de la empresa.

.— Maquinaria a utilizar dentro del servicio.
Vehiculos para técnicos y personal de la empresa.
.— Vehiculos puestos a disposicidén del Ayto.

.— Sopladoras eléctricas (maximo 75% del total).

w W Ww w Ww
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3.4.- Realizacién de nuevas plantaciones sin coste para el

Ayuntamiento.

Se debera indicar la cifra econémica/afio que en tal
concepto oferta.

EJECUCION MEJORAS :

APARTADOS 3.2 Y 3.3: Se adscribirdn al servicio los
trabajadores y los medios ofertados en el plazo maximo de 2
meses desde la firma del contrato. Cualquier baja en el personal
inicialmente aportado o retirada permanente de
vehiculos/maquinaria, deberd compensarse con la inmediata
adscripcidén de nuevos trabajadores o medios en las mismas
condiciones contenidas en la oferta.

APARTADO 3.4: La cantidad ofertada para nuevas
plantaciones, se destinard a eleccién del Ayuntamiento a lo
largo de toda la vida del contrato, pudiendo acumular a
cualquier ejercicio la cantidad no gastada en los precedentes.

Pese a que las mejoras ofertadas en personal,
vehiculos/maquinaria y nuevas plantaciones no tienen coste para
el Ayuntamiento, los licitadores que en su caso las oferten,
obligatoriamente las incluirdn en el estudio econdmico aludido
con anterioridad, sin repercusién econdémica para la
Administracidén, pero a los efectos de dotar de coherencia a la

oferta.

Clausula 9°.-  CLASIFICACION DE LA DOCUMENTACION.-
Finalizado el plazo de admisién de documentacién, el tercer dia
habil, la Mesa de Contratacién clasificard previamente los
documentos presentados en el sobre n°® 1 y si observare defectos
formales, podré conceder, si lo estima conveniente, un plazo no
superior a tres dias habiles para que el licitador subsane el

erfLor.

S1 la documentacidén contuviese defectos substanciales o
deficiencias materiales no subsanables, se rechazara la
proposicién.

El acto de apertura del sobre n° 2 serd publico y se
celebrarda por la Mesa de Contratacién una vez completada la
documentacién del sobre n° 1 si tuviera defectos subsanables en
el lugar, dia y hora que previamente se haya anunciado en el
Perfil de Contratante de este Ayuntamiento
www.aytosalamanca.es/es/ciudadanoyempresa/perfilcontratante
y se remitird a los Servicios Técnicos Municipales para su
valoracién, que emitirdn el informe correspondiente.
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Una vez realizadas las actuaciones anteriores, se procedera
al acto de apertura del sobre n°® 3 que serd publico, y se
celebrard por la Mesa de Contratacién en el lugar, dia y hora
gque previamente se haya anunciado en el Perfil de Contratante
www.aytosalamanca.es/es/ciudadanoyempresa/perfilcontratante,
dandose a conocer el resultado de la valoracién del sobre n° 2.

Clausula 10%.- CALIFICACION DE PROPOSICIONES. - Se
consideraran las proposiciones econdémicas como desproporcionadas

o anormales conforme a lo previsto en el articulo 85 del R.D.
1098/2001, de 12 de octubre, por el gque se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Cuando se 1identifigue alguna proposicién gque pueda ser
considerada desproporcionada o anormal, debe darse audiencia al
licitador de conformidad con lo previsto en el art. 152.3 del
TRLCSP, para que justifique debidamente 1la valoracidén de su
oferta y precise, en particular, las condiciones de ejecucidén de
la misma, a efectos de que los servicios Técnicos Municipales
puedan proceder a su valoracién. Se advierte expresamente, que
en dicha documentaciédn, necesariamente debera incluir la
justificacién expresa y especifica de que su oferta permite
atender al cumplimiento de los gastos salariales y de cotizacidn
social de la plantilla adscrita al servicio.

La propuesta de adjudicacién serd a favor del licitador que
hubiese presentado la proposicién que contuviese la oferta
econémica mas ventajosa, en su defecto podra proponer dJue se
declare desierta la licitacién, o el desistimiento del contrato.

El 6rgano de contratacidén, vista la propuesta de la Mesa,

clasificara, por orden decreciente, las proposiciones
presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o
anormales. Para realizar dicha <clasificacién, atendera al

criterio de adjudicacién sefialados en este Pliego.

La adjudicacién deberd efectuarse en todo caso, siempre que
alguna de las ofertas presentadas retna los requisitos exigidos
en este pliego, no pudiendo en tal caso declararse desierta.

Clausula 11°.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.- El contrato se
adjudicarad, a propuesta de la Mesa de Contratacidén, conforme a
los siguientes criterios de valoracién de ofertas (hasta 100

puntos) desglosandose de la siguiente forma:

1. Criterios valorables de manera automdtica mediante
la aplicacidén de fdérmulas: hasta 55 puntos.
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2. Criterios dependientes de un Jjuicio de wvalor:
hasta 45 puntos.

1. CRITERIOS CUANTIFICABLES DE MANERA AUTOMATICA MEDIANTE
LA APLICACION DE FORMULAS: (hasta 55 ptos.)

1.1.- Oferta econémica (hasta 25 ptos.)

l1.1.1.-Mantenimiento, conservacién y limpieza (mcl) (hasta
20 ptos.)

La valoracién en este apartado se realizard en funcién de
la baja econdémica porcentual ofertada por cada licitador al
mantenimiento, conservacién y limpieza. Obtenida la baja
porcentual de cada una de las ofertas presentadas, el numero
maximo de puntos a otorgar por este concepto [POE-mcl-max] sera,
segun el caso:

- Si la Baja Maxima [Bmax], es menor del 10%: 2,0 veces la
Baja Maxima en % multiplicado por 100.

- Si la Baja Mé&xima [Bmé&x], es mayor o igual al 10%: 20
puntos.

Para el mantenimiento, conservacién y limpieza se dara la
maxima puntuacién de [POE-mcl-max] puntos, a la oferta econémica
mas baja y el resto de las proposiciones se valoraran conforme a
la siguiente férmula:

Ptos. Oferta Econdmica Conservaciéon, mejora y limpieza

=[POE-mcl-max] *V (%%BE-mcl-Lz / %BE-mcl-max)

Siendo:
$BE-mcl-Lz: baja porcentual de la oferta del licitador z, para
mantenimiento, conservacién y limpieza.
$BE-mcl-méx: baja porcentual maxima por trabajos para
mantenimiento, conservacién y limpieza de todas las ofertas
admitidas a valoracién.

Se consideraran las proposiciones econdémicas como
desproporcionadas o anormales conforme a lo previsto en el
articulo 85 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Cuando se identifique alguna proposicién que pueda ser
considerada desproporcionada o anormal, debe darse audiencia al
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licitador de conformidad con lo previsto en el art. 152.3 del
TRLCSP.

1.1.2.- Modalidad de trabajos por valoracién de obra (tvo)
(hasta 5 ptos.)

La puntuacién de la oferta econdémica de los trabajos por
valoracién por obra se realizard considerando baja porcentual
que se oferte a todas las unidades de obra de los cuadros de
precios del PCT y de los precios BASE DE PRECIOS PAISAJISMO en
vigor. Obtenida la baja porcentual de cada una de las ofertas
presentadas, el numero miaximo de puntos a otorgar por este
concepto [POE-tvo-max] seréd, segun el caso:

- Si la Baja Maxima [Bméax], es menor del 10%: 0,5 veces la
Baja Maxima en % multiplicado por 100.

- Si la Baja Maxima [Bméx], es mayor o igual al 10%: 5
puntos.

Para los trabajos por valoracién de obra, se dard la maxima
puntuacién de [POE-tvo-max] puntos, a la oferta econdémica mas
baja y el resto de las proposiciones se valoraran conforme a la
siguiente férmula:

Ptos. Oferta Econdmica Trabajos Valoracion Obra =

= [POE-tvo-max]*v (%BE-tvo-Lz / %BE-tvo-max)

Siendo:

$BE-tvo-Lz: baja porcentual por trabajos por valoracién de obra
de la oferta del licitador =z.

$BE-tvo-méx: baja porcentual maxima por trabajos por valoracidn
de obra de todas las ofertas admitidas a valoracién.

Se consideraran las proposiciones econdémicas como
desproporcionadas o anormales conforme a lo previsto en el
articulo 85 del R.D. 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Cuando se identifique alguna proposicién que pueda
ser considerada desproporcionada o anormal, debe darse audiencia
al licitador de conformidad con lo previsto en el art. 152.3 del
TRLCSP.

1.2.- Contratacién de ©personal considerando aspectos
sociales: (hasta 15 ptos.). Se valora la contratacidén de
personal en situacién o riesgo de exclusién social y/o laboral
y/o personal con discapacidad, adicionales a la plantilla minima
objeto de subrogacién.
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Se otorgara la méxima puntuacidén al licitador que mas
contrataciones sociales oferte, y al resto, en proporcién,

conforme al siguiente desglose:

1.2.1.- Personal de plantilla: (hasta 10 ptos.)

1.2.2.- Personal de sustituciones: (hasta 5 ptos.)

No obstante lo anterior, se deben tener en cuenta las
siguientes dos precisiones:

e Los colectivos a los que va dirigidos esta medida, se
definen para las personas en situacién o riesgo de exclusién
social, conforme a los perfiles descritos en la Ley 44/2007, de
13 de diciembre, para la regulacién del régimen de las empresas
de insercidn; para las personas con algun tipo de discapacidad
con mayores dificultades de empleabilidad, por el contrario, se
estara a lo dispuesto en el articulo 6.2 del R.D. 290/2004, de
20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales como
medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Para el cdémputo de trabajadores adscritos al servicio bajo
la modalidad que puntia este criterio de valoracién, se tendra
en cuenta no sélo el numero de trabajadores, si no también el
tipo de jornada que se les aplique, esto es, el licitador que
oferte, a titulo ejemplificativo, 10 contrataciones de media
jornada, recibird 1la misma puntuacién que 1la empresa que
adscriba 5 trabajadores a jornada completa.

1.3.- Aportacién de vehiculos y maquinaria con menores
emisiones (gnc, glp, eléctricos, hibridos) (hasta 10 ptos.)

Se otorgara la maxima puntuacidén al licitador que méas
unidades oferte de cada tipo, y al resto, en proporcién,

conforme al siguiente desglose:

1.3.1.- Furgones y vehiculos similares de la empresa (hasta
4 ptos.)

1.3.2.- Maquinaria a utilizar dentro del servicio (hasta 2
ptos.)

1.3.3.- Vehiculos para técnicos y personal de la empresa

(hasta 2 ptos.)
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1.3.4.- Vehiculos puestos a disposicién del Ayto. (hasta 1
ptos.)

1.3.5.- Sopladoras eléctricas (madximo un 75% del total de
unidades que adscriba al contrato) (hasta 1 ptos.)

Los vehiculos y/maquinas adscritos al contrato con caracter
de mejora de menores emisiones, deberan ser nuevos. Esta
circunstancia se acreditara dentro del plazo concedido para su

incorporacién.
1.4.- Nuevas plantaciones (hasta 5 ptos.)

Se trata de la plantacidén de nuevos ejemplares de arbolado
y arbustos dentro de zonas objeto del contrato sin coste para el
Ayuntamiento. Las especies, calibres y lugares de plantacidn
serdn definidos por el Ayuntamiento. Se valorara de acuerdo a
los precios marcados por la Base de Paisajismo en vigor,
otorgandose la maxima puntuacién a aquellas ofertas que
propongan mayor cantidad econdémica anual proponga (IVA excluido)
en este concepto, valorandose el resto de forma lineal.

Se otorgard una puntuacién lineal entre 0O y 5 puntos,
correspondiendo estos valores respectivamente, al licitador que
no oferte ninguna cantidad en este apartado y a la oferta que
mayor cantidad econdémica anual proponga para este aspecto.
Redondeo a dos decimales. Se propone la utilizacidén de la
siguiente férmula:

P-np-Lz = 5 x V (O-np-Lz / O-np-max)

P-np-Lz: Puntos por la oferta de Nuevas Plantaciones para el

Licitador z.
O-np-Lz: Oferta en euros referente a Nuevas Plantaciones del

Licitador z.
O-np-max: Oferta Nuevas Plantaciones maxima.

2. CRITERIOS DEPENDIENTES DE UN JUICIO DE VALOR: (hasta 45
ptos.)

El licitador no podrd incluir o mencionar informacidn
relativa a los criterios evaluables mediante férmulas, en la
documentacién relativa a criterios dependientes de Jjuicio de
valor. En caso que la documentacién incluida en el sobre n° 2,
recoja informacién que deba incluirse y detallarse en el sobre
n°® 3, se excluird al licitador del procedimiento.
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El analisis de los aspectos dependientes de juicio de valor
se realizard en un informe técnico motivado, que valorard el

grado la claridad, coherencia, adecuaciédn, precisibn,
innovacién, nivel de detalle y de definicién en el analisis
efectuado. Se realizard un estudio comparativo entre las

distintas ofertas, pudiendo el Ayuntamiento no otorgar
puntuacién en alguno o algunos de los apartados, en funcién de
la calidad o alcance ofertado. La puntuacién en cada criterio se
asignara segin un baremo por tramos, que indica el tanto por
cierto aplicable de la puntuacién méxima para cada uno de los
criterios. Dichos tramos comprenderan desde el 0%, cuando no se
mejore ninguno de los aspectos a valorar por encima de los
minimos exigidos en el PPT. El resto de tramos serdn por
intervalos del 25%, 50%, 75% hasta el 100%, cuando se realice
comparativamente, el mejor estudio detallado del aspecto en
cuestién y se propongan medidas de actuacién con la mayor
claridad, coherencia, adecuacién, precisién, innovacién, nivel
de detalle y definicién.

2.1.- PLAN DE ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS (hasta 14
ptos.)

Se determinard la calidad técnica de la oferta en unidades
de calidad (sobre un maximo de 100 unidades) de acuerdo con los
aspectos relacionados con la planificacién y organizacién de los
medios materiales y humanos exigidos en el PCT para la
realizacién del servicio, asi como la metodologia, el control de
los trabajos, etc.

2.1.1.- Descripcién de los servicios y planes técnicos
relacionados con la prestacién (hasta 82 unidades de calidad).

Programa de gestidén de las labores: Se trata de establecer
programas de conservacién en los que se detallen frecuencias y
niveles de asignacién de los medios humanos y materiales
necesarios para llevarlos a cabo. Se otorgard la maxima
puntuacién a los programas de gestién de las labores a aquella
oferta que demuestre un mayor conocimiento de la realidad de los
espacios verdes, proponga una mejor organizacién y asigne los
medios humanos y materiales idéneos (en cantidad y calidad),
para llevar a cabo todas y cada una de las labores que comprende
cada programa. Se tendrd en cuenta que la organizacién general
del servicio sea coherente con los recursos empleados y con la
calidad del servicio a prestar.

Organizacidén técnica del Servicio: Se valorard el numero y
cualificacién del personal técnico y operativo, asi como su
distribucién, organizacién espacial, control, resolucién de

imprevistos.
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Control interno de la calidad del Servicio: Se otorgara la
maxima puntuacién a la oferta que proponga el Plan de
autocontrol de calidad que mejor se adapte a las necesidades del
servicio, indicando el desarrollo metodoldégico y seguimiento del
mismo de manera que fomente la mejora continua del servicio.

Inspeccién \% certificacién de areas infantiles v
biosaludables: Se valorard la consecucién y mantenimiento en
vigor de certificados de inspeccién favorable, avalados por el
sello ENAC, de las A&reas de Jjuegos infantiles objeto del
contrato contra los requisitos de las normas UNE EN 1176 : 2009,
partes 1 a 7 , UNE EN 1176 : 2015 parte 11 y UNE EN 1177 : 2009.
Del mismo modo, se valorard la consecucidén y mantenimiento en
vigor de certificados de inspeccién favorables, avalados por el
sello ENAC, de las 4&reas de Jjuegos biosaludables objeto del
contrato, contra los requisitos de las normas UNE EN 16630
2015.

2.1.2.- Plan de atencién, comunicacidén e informacidén al
Ayto. y a los ciudadanos. Estructura de mando y organizativa
(hasta 18 unidades de calidad)

Para este apartado de Plan de Organizacién de los
Servicios, de acuerdo con el Articulo 150.4 del TRLCSP, se
establece un umbral minimo de puntuacidén técnica para continuar
en el proceso selectivo, que serd de 50 unidades de calidad. La
valoracién otorgada se realizard de la siguiente forma:

La oferta que cumpla con el umbral minimo de calidad (50
unidades): 0 puntos

La oferta que obtenga la mayor calidad técnica: 14 puntos
El resto de las ofertas, de acuerdo con el numero de

unidades obtenidas, se valorardn interpolando linealmente entre
0 y 14 puntos, y redondeando el resultado a dos decimales.

2.2.- PLAN MEDIOAMBIENTAL Y PARA LA SOSTENIBILIDAD (hasta
15 ptos.)

2.2.1.- Con relacién a la energia y al agua (hasta 8 ptos.)
Se otorgard la maxima puntuacién a aquella oferta que proponga,
de manera detallada, medidas encaminadas a la consecucidén de un
riego sostenible desde el punto de vista del ahorro energético y
del agua. Del mismo modo, se valoraran aquellas ofertas con
propuestas encaminadas al ahorro energético de las fuentes
ornamentales.
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2.2.2.- Con relacién a la lucha contra plagas (hasta 4

ptos.)

Se otorgara la maxima puntuacién a aquella oferta que
proponga, de manera justificada, los medios mds idéneos de lucha
contra plagas y enfermedades, reduciendo al maximo el uso de
medios quimicos (lucha biolégica, endoterapia, ..). Del mismo
modo, se valoraran aquellas ofertas que propongan medidas para
el control poblacional de palomas.

2.2.3.- Con relacién a los residuos y lucha contra el
campbio climatico (hasta 3 ptos.)

Plan de Gestidén de Residuos: Se valorara la definicién
detallada de cémo se van a gestionar los residuos originados en
el Servicio con criterios de sostenibilidad.

Certificacidn huella de carbono. - Se valorara la
consecucién de la certificacién de la huella de carbono y la
propuesta de medidas encaminadas a reducir las emisiones de CO2
del servicio.

2.3.- PLAN DE INNOVACION, MODERNIZACION, TIMAGEN Y
CONCIENCIACION (hasta 10 ptos.)

2.3.1.- Plan de innovacién y modernizacién (hasta 8 ptos.)
Se otorgara la mayor puntuacién a aquella oferta que proponga de
manera detallada el sistema mejor adaptado al servicio para la
gestidn de los trabajos e incidencias.

2.3.2.- Imagen de los servicios, concienciacién y educacién
ambiental (hasta 2 ptos.).

Se wvaloraran en este apartado aquellas propuestas que
acerquen el servicio al ciudadano, dando a conocer el mismo
(campanas de educacién ambiental, mejoras y visitas escolares al
vivero municipal, huerto escolar, aula ambiental, recorridos por
parques...) .

2.4.- CONTENIDO SOCIAL DEL CONTRATO (hasta 6 ptos.)

2.4.1.- Planes de igualdad (hasta 2 ptos.)
Planes de igualdad: se valorard la definicién detallada de
los de planes de igualdad respecto del personal adscrito al

servicio.

2.4.2.- Conciliacién de vida familiar y laboral (hasta 2

ptos.)
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Se valorard la definicién detallada de planes especificos
de conciliacién de vida familiar y laboral respecto del personal

adscrito al servicio.
2.4.3.- Formacidén (hasta 2 ptos.)

Se valorard la definicidén detallada de los planes de

formacién de los trabajadores adscritos al servicio.

Clausula 122.- DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION.-

1. El1 o6rgano de contratacidén requerird al licitador que
haya presentado la oferta econdémicamente mads ventajosa para que,
dentro del plazo de diez dias hébiles a contar desde el
siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento,
presente la siguiente documentacién justificativa:

= Alta, y en su caso Ultimo recibo, del IAE, en el epigrafe
que corresponda al objeto del contrato. Este requisito se
acreditard mediante original o copia autenticada de los
referidos documentos. Los sujetos pasivos que estén
exentos deberan presentar declaracién responsable
indicando la causa de la exencién o, en su caso,
resolucién de reconocimiento de la exencidédn de la Agencia
Estatal de la Administracién Tributaria.

Las Uniones Temporales de Empresas deberan acreditar, una
vez formalizada su constitucién, el alta en el impuesto,
sin perjuicio de 1la tributacién que corresponda a las
empresas integrantes.

= Certificacidén expedida por la Agencia Estatal de 1la
Administracién Tributaria acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias impuestas por las disposiciones vigentes.

Ademéas, el adjudicatario no deberd tener dudas de
naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de pago con el
Ayuntamiento de Salamanca, que podrd verificar de oficio
el cumplimiento de dicha obligacién.

= Certificacidn expedida por el érgano competente
acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por
las disposiciones vigentes.

= Documentacidn acreditativa de la adscripcidn con
dedicacién exclusiva a la ejecucidén del contrato de un
Técnico Titulado de rama Agrondémica o Forestal de
acreditada experiencia 'y formacién en materia de
conservacién de parques y jardines, conforme a los arts.
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9 y 21 del pliego de prescripciones técnicas y de
clausulas administrativas particulares, respectivamente.

* Documentacién acreditativa de la adscripcién a la
ejecucién del contrato de las instalaciones ubicadas en
el teérmino municipal de Salamanca y de los vehiculos
exigidos en los arts. 10 y 12 del pliego de
prescripciones técnicas.

* Documentacién acreditativa de la constitucién de 1la
garantia definitiva del 5% del precio ofertado, IVA
excluido:

- En concepto de garantia por los trabajos de conservacién,
mantenimiento y limpieza, el equivalente al 5% del importe
de adjudicacidén, IVA excluido, referido exclusivamente al
primer afio de duracidén del contrato.

- En concepto de garantia por los trabajos de valoracién por
obra, el equivalente al 5% del presupuesto mdximo (sin IVA),
aprobado en este pliego: 18.766,05 €

No obstante lo anterior, la garantia se constituird en un
unico documento/transferencia por el importe total que en su
caso resulte, sin necesidad de desglosar las cantidades
anteriores.

La garantia podrad constituirse en cualquiera de las formas
establecidas en el art. 96 del TRLCSP, con los requisitos
establecidos en el art. 55 y ss. del RGLCAP o mediante la
garantia global con los requisitos establecidos en el art.
98 del TRLCSP, en el caso de realizarse en metalico,
aportando el justificante del ingreso en la entidad CAJA
DUERO, Cuenta numero ES06 2108 2200 4000 30000499,

En caso de realizarse mediante aval bancario, para la
verificacién y bastanteo de los poderes de los firmantes, se
realizaréd ante el Secretario General u Oficial Mayor del
Ayuntamiento, aportando copia de los poderes de los
representantes que firman en nombre de la entidad financiera
avalista, en los que conste acreditado que ostentan poder
bastante o suficiente para otorgar dicho aval.

La garantia responderid de los conceptos mencionados en el
art. 100 del TRLCSP.

2. De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en
el plazo sefialado, se entenderd que el licitador ha retirado su
oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma
documentacién al licitador siguiente, por el orden que hayan
quedado clasificadas las ofertas.

3. El propuesto como adjudicatario que sea contratista del
Ayuntamiento por tener algun contrato en vigor, estard exento de
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presentar la documentacién que conste en el Ayuntamiento de
Salamanca, siempre que estuviese vigente, debiendo, a tal
efecto, formular declaracidén responsable haciendo constar que
dicha documentacién se encuentra plenamente vigente y no ha
sufrido ninguna modificacién.

Clausula 132.- ADJUDICACION DEL CONTRATO Y NOTIFICACION A
LOS LICITADORES. -

1. Aportada la documentacién sefialada en 1la cléausula
anterior, el o6rgano de contratacidén deberd adjudicar el contrato
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcidn de la
documentacién.

2. La adjudicacién debera ser motivada, se notificara a los
candidatos o licitadores y, simulténeamente, se publicarda en el
perfil del contratante.

La notificacién deberéa contener, en todo caso, la
informacién necesaria que permita al licitador excluido o
candidato descartado interponer, conforme al articulo 40 del
TRLCSP, recurso especial suficientemente fundado contra la
decisién de adjudicacién. En particular expresard los siguientes
extremos:

a) En relacidn con los candidatos descartados, la
exposicién resumida de las razones por las gque se haya
desestimado su candidatura.

b) Con respecto de los licitadores excluidos del
procedimiento de adjudicacién, la exposicidén resumida de
las razones por las que no se haya admitido su oferta.

c) En todo caso, el nombre del adjudicatario, las
caracteristicas y ventajas de la proposicién del
adjudicatario determinantes de que haya sido
seleccionada la oferta de éste con preferencia a las que
hayan presentado los restantes licitadores cuyas ofertas
hayan sido admitidas.

Serd de aplicacién a la motivacién de la adjudicacién la
excepcién de confidencialidad contenida en el articulo
153 del TRLCSP.

3. En todo caso, en la notificacién y en el perfil del
contratante se indicard el plazo en que debe procederse a la
formalizacién del contrato conforme al articulo 156.3 del
TRLCSP.
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Clausula 14°.- DOCUMENTACION PREVIA Y FORMALIZACION DEL
CONTRATO. -

1. Antes de la formalizacidén del contrato, el adjudicatario
debera presentar en el Servicio de Contratacién del Ayuntamiento
de Salamanca Jjustificante de haber abonado los gastos de
publicidad de anuncios para su insercién en los distintos
boletines y prensa por un importe aproximado de 1.500 euros.

2. Asimismo, deberd aportar documentacién acreditativa de
la suscripcién de una pdliza de responsabilidad civil en sus
vertientes general, de explotacién, patronal y de trabajos
incluyendo como asegurados al contratista, al personal que
intervenga a su cargo y adicionalmente al Ayuntamiento de
Salamanca, por un limite minimo de indemnizacién de 1.500.000 €.

3. Conforme al art. 15 del pliego de prescripciones
técnicas el adjudicatario deberd aportar dentro del plazo de 10
dias naturales contados desde el siguiente al de la notificacién
de la adjudicacién una evaluacidén de riesgos y las medidas
preventivas correspondientes.

4. Formalizacién del contrato.- El adjudicatario gqueda
obligado a formalizar el contrato en documento administrativo,
que se ajustard con exactitud a las condiciones de la
licitacién, constituyendo dicho documento titulo suficiente para
acceder a cualquier registro publico. No obstante, el
contratista podrd solicitar que el contrato se eleve a escritura
publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos. En
ningun caso se podradn incluir en el documento en que se
formalice el contrato clédusulas que impliquen alteracién de los
términos de la adjudicacién.

5. Al ser un contrato susceptible de recurso especial en
materia de contratacidén conforme al articulo 40.1 del TRLCSP, la
formalizacién no podrd efectuarse antes de que transcurran
quince dias hébiles desde que se remita la notificacién de la
adjudicacién a los licitadores.

6. El1 organo de contratacidén requerird al adjudicatario
para que formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias
a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento, una vez haya transcurrido el plazo de gquince dias
hédbiles desde que se hubiera recibido la notificacién de la
adjudicacién por los licitadores y candidatos en la forma
prevista en el art. 151.4 del TRLCSP sin que se hubiera
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interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensién de la
formalizacidn.

7. Si en el plazo antes sefialado no se ha formalizado el
contrato por causas imputables al adjudicatario, el Ayuntamiento
podréd acordar la incautacidén sobre la garantia definitiva del
importe equivalente al 3% del presupuesto base de licitacién.

Si las causas de la no formalizacidn fuesen imputables a la
Administracién, se indemnizard al contratista de los danos y
perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

8. No podra iniciarse la ejecucién del contrato sin su
previa formalizacién, debiendo iniciar la ejecucidn del contrato
antes de que transcurran quince dias habiles, contados desde su
formalizacién.

9. En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una
Unién Temporal de Empresas, se deberd acreditar su constitucién
en escritura publica, dentro del plazo otorgado para la
formalizacién del contrato, debiendo aportar el NIF asignado a
la UTE.

10. La formalizacién del contrato se publicard en el perfil
de contratante, en el D.O.U.E. y en el B.O.E.

Clausula 15%.- DEVOLUCION DE  DOCUMENTACION A  LOS
LICITADORES. - Las proposiciones presentadas, tanto las

declaradas admitidas como las rechazadas sin abrir o las
excluidas una vez abiertas, seran archivadas en su expediente.
No obstante, adjudicado el contrato y transcurridos los plazos
para la interposicién de recursos sin que se hayan formulado,
los documentos que se acompafian a las proposiciones, salvo la
documentacién del adjudicatario y oferta econdémica del resto de
los licitadores, quedard a disposicién de los interesados.

Transcurridos los plazos anteriores, si la documentacién no
fuese retirada, el Ayuntamiento podrd disponer su destruccidn.

Clausula 16%.- CONFIDENCIALIDAD.- Sin perjuicio de las
disposiciones del TRLCSP, relativas a la publicidad de la
adjudicacién y a la informacidén que debe darse a los candidatos
y a los licitadores, éstos podran designar como confidencial
parte de la informacién facilitada por ellos al formular las

ofertas, en especial con respecto a los secretos técnicos o
comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas. El
6rgano de contratacién no podrd divulgar esta informacién sin
su consentimiento.
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De igual modo, el contratista deberd respetar el caracter
confidencial de aquella.

IIT.
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Clausula 17*.- PAGO DEL PRECIO DEL CONTRATO.- El1 abono de
los trabajos de conservacién y de limpieza realizados por el
adjudicatario se hard mediante facturas expedidas mensualmente e
informadas por el técnico correspondiente, siendo el importe a
facturar en un porcentaje del 80% por conservacién y del 20% por
limpieza del importe de licitacién, con el IVA correspondiente.

E1l abono de los trabajos realizados por el adjudicatario
bajo la modalidad de valoracién de obra se efectuard mediante
certificaciones mensuales de obra realizada y conformada por el
servicio y segun lo sefialado en el art. 2.2 del pliego de
prescripciones técnicas.

En el caso de que las zonas de conservacidén y limpieza
difieran de las previstas en el pliego, el precio del contrato
variara en funcién de los precios unitarios por tipologias
ofertados por el contratista segin el Anexo 4 del pliego de
prescripciones técnicas.

Conforme a 1la Disposicién Transitoria 62 del TRLCSP, el
plazo para abonar las obligaciones derivadas del presente
contrato sera entre el 1-1-2.012 y el 31-12-2.012, dentro de los
40 dias siguientes a la fecha de expedicién de las facturas y a
partir del 1 de enero de 2013 el plazo para el abono serd de 30
dias.

Clausula 182 .- GASTOS EXIGIBLES AL CONTRATISTA.- E1
contratista estd obligado a satisfacer los gastos que se deriven
de los anuncios de licitacién en un importe maximo de 1.500 €;
los que se deriven de la formalizacidén del contrato en escritura
publica; licencias, documentos o cualquier otro de Organismos
oficiales o particulares, los correspondientes a pruebas,
ensayos, prospecciones, etc., y, en general, cualesquiera otros
gastos a que hubiera lugar para la prestacién del servicio.

Clausula 192 .- OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y
SUBROGACION.- El1 contratista estard obligado al cumplimiento de
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la normativa vigente en materia laboral, de seguridad social y
de seguridad y salud en el trabajo respecto de los trabajos
objeto del contrato, sin que en caso de incumplimiento se derive
responsabilidad para el Ayuntamiento.

Asimismo, conforme al art. 9 del pliego de prescripciones
técnicas, al frente de la plantilla deberd figurar como minimo y
expresamente con dedicacién exclusiva a estos trabajos, un
Técnico titulado de rama Agrondémica o Forestal de acreditada
experiencia y formacién en materia de conservacidén de parques y
jardines que, en ningun caso, podrd tener el caracter de mero
asesor, sino que ha de encontrarse afecto a la direccidén vy
organizacién de los trabajos.

Las empresas a la hora de valorar las ofertas deberan tener
en cuenta la obligacién de cumplir el Convenio Colectivo Estatal
de Jardineria vigente en lo gque concierne a la clausula de
subrogacién, para lo cual y a los efectos de hacer el estudio
correspondiente, se incluye en el Anexo n° 2 (Plantilla de
Personal sujeta a subrogacién) la relacién de personal afectado
en la que figura numero, categoria y antigiedad del mismo, asi
como el acuerdo de plus de peligrosidad actual con la empresa
adjudicataria y los trabajadores, que se describe en el Anexo n°
3 (Acuerdo Plus de Peligrosidad) .

La empresa adjudicataria deberd cumplir el Convenio
Colectivo Estatal de Jardineria actualmente vigente (B.O.E. 9-2-
2018) para todos los trabajadores de este contrato,
especialmente en lo concerniente a la cldusula de subrogacién,
asi como a los pactos laborales suscritos entre la actual
adjudicataria y el personal adscrito a la contrata, que se
incluyen en el Anexo n° 3 (Acuerdos sobre plus de peligrosidad) .

Clausula 202.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- Sera de
cuenta del contratista adjudicatario indemnizar todos los danos
y perjuicios que se causen a terceros como consecuencia de las

operaciones que requiera la ejecucidén del contrato.

A tal fin, el contratista vendrd obligado a suscribir una
péliza de responsabilidad civil con un limite minimo de
indemnizacién de 1.500.000 euros.

Antes de la firma del contrato, se entregarda una copia de
la péliza y deberd mantenerse en vigor a lo largo de su
duracién.

Clausula 212.- IMPROCEDENCIA DE LA REVISION DE PRECIOS.-
No procede la revisién de precios ya que la Ley 22/2013, de 23
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de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2014 introdujo, a través de la disposicién adicional octogésimo
octava, la prohibicién del establecimiento de sistemas de
revisién basados en indices generales para contratos del sector
publico.

Posteriormente, el Real Decreto 55/2017, de 3 de febrero,
que desarrolla la Ley 2/2015, de Desindexacién de la Economia
Espanola, asi como del el articulo 89 del texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, concretd los caso en los
que es posible aprobar un régimen de revisidén periddica vy
predeterminada del precio de 1los contratos, mediante la
aplicacién de férmulas tipo. Asi, su articulo 8 regula el
régimen de revisidén periddica y predeterminada de los precios de
contratos de obras y contratos de suministro de fabricacién de
armamento y equipamiento de las Administraciones Publicas (a los
que sera de aplicacién férmulas-tipo generales recogidas en los
anexos I y II del Real Decreto 1359/2011, de 7 de octubre) y, su
articulo 9, el de los contratos a los que sea de aplicacién el
citado texto refundido, distintos de los anteriores (para los
que todavia no se han aprobado férmulas-tipo).

Respecto de estos ultimos, la revisidn de precios requiere
la concurrencia de tres requisitos: uno, que hayan transcurrido
dos afios desde la formalizacidén del contrato y que éste se
hubiese ejecutado, al menos, en el 20 por ciento de su importe,
dos, que el periodo de recuperacién de las inversiones del
contrato en cuestién sea igual o superior a cinco afios y, tres,
que los pliegos del contrato prevean el régimen de revisién. No
obstante, cuando los pliegos prevean la aplicacién de una
férmula-tipo aprobada por Consejo de Ministros, sélo se exigira
la justificacién del periodo de recuperaciédn de la inversién.

Dado que aun no han sido aprobadas férmulas tipo de
revisién adaptadas a este contrato, y que dado el plazo del
contrato es, en principio, de cuatro afios en los que deberan
quedar amortizadas las inversiones que haga el contratista, no
se introduce en este contrato ningun sistema de revisién de
precios, permaneciendo vigentes los precios de los Cuadros Anexo
I y Anexo II al PCT durante todo el contrato.

Clausula 222 - MODIFICACION DEL CONTRATO. — Una vez
perfeccionado del contrato, el o6érgano de contratacién podra
introducir modificaciones previstas en el presente pliego.

Las citadas modificaciones se ajustardn a lo previsto en el
Titulo V del Libro I del TRLCSP y se tramitardn de acuerdo con
el procedimiento previsto en el art. 211 de este texto legal,
debiendo contar con la autorizacién del érgano de contratacién y
la acreditacidn de existencia de crédito suficiente y adecuado.
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Procederd la modificacién del contrato en los términos
previstos en el art. 106 del TRLCSP, conforme a lo que
seguidamente se senala:

Durante el periodo de vigencia del servicio, los espacios
verdes podran cambiar de una tipologia a otra. En el “Anejo n° 1
Espacios verdes a conservar segun tipologias”, del pliego de
prescripciones  técnicas, se describen las caracteristicas
correspondientes a cada una de ellas.

Los precios de referencia para la variacién de la
superficie de actuacién serdn los precios unitarios anuales
ofertados por el licitador para cada tipologia de conservacidn.

La empresa adjudicataria deberd encargarse de estos cambios
de tipologia, de forma que se reoriente su gestién a la nueva
realidad de la zona verde concreta, dotdndola de los medios vy
aplicando los programas mas adecuados.

Dichos cambios de tipologia de 1la zona verde llevara
implicita la correspondiente modificacién en el 1importe de
conservacién a abonar al adjudicatario.

El adjudicatario estard obligado a admitir para su
conservacién todos los elementos de nueva creacidédn que, con
motivo de obra nueva, ampliaciones, recepciones y adquisiciones,
incrementen la superficie de actuacién, en las mismas
condiciones que el resto de la adjudicacién.

El precio de los trabajos de conservacién, mantenimiento,
mejora y limpieza serd invariable a lo largo de todo el afo, aun
cuando el ambito de actuacién haya aumentado por cualquiera de
las causas antes mencionadas.

El Ayuntamiento podrad modificar, por incremento o)
disminucidn, las zonas verdes, unidades de arbolado de
alineacién, Areas infantiles, circuitos biosaludables,
jardineras, bancos y fuentes, enumeradas en el Anexo I del
pliego de prescripciones técnicas, que con motivo de obra nueva,
ampliaciones, recepciones y adquisiciones, incrementen la
superficie de actuacidén, en las mismas condiciones que el resto
de la adjudicacién.

Para ello, deberd avisar al adjudicatario con un mes de
antelaciédn, y tramitar el <correspondiente expediente de
modificaciédn del contrato.

El precio de los trabajos de conservacién, mantenimiento,
mejora y limpieza a abonar al contratista presentara las
siguientes particularidades:
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- Modificaciones que resulten en un incrementos del precio
del contrato, la modificaciédn tendrd efectos econdmicos
a partir del 1 de Enero del ejercicio presupuestario
siguiente al del ejercicio en que se haya autorizado la
modificacidén, permaneciendo por tanto invariable el
canon que se venia abonando hasta la llegada de dicha
fecha.

- Modificaciones que resulten en wuna disminucién del
precio del contrato, en este caso sin embargo, la
modificacidén tendrd efectos econémicos desde el momento
en que se apruebe la misma, con la correspondiente
detraccidédn econdmica.

En todos los supuestos de modificacién del contrato
anteriormente descritos, se seguird el siguiente procedimiento:

Primero.- El responsable del contrato redactard la
propuesta para la modificacidén del contrato, acompafiada de las
razones que la Jjustifican y su repercusién econdémica en el
mismo.

Segundo.- Se dard audiencia al contratista para que en un
plazo no inferior a tres dias ni superior a diez dias, formule
las consideraciones que tenga por conveniente.

Tercero.- Aprobacidén del expediente por el oérgano de
contratacién y, en su caso, de los gastos complementarios
precisos, previa evacuacién de los preceptivos informes juridico
y de fiscalizacién.

En ningun caso, las modificaciones o ampliaciones
propuestas, aislada o conjuntamente, podran superar el 20% del

valor estimado del contrato.

En el caso de disminucién de la zona verde a conservar vy,
previo al aviso correspondiente, se realizarad el expediente de
detraccidén econdémica que corresponda por la superficie no
conservada, de forma inmediata a que se produzca el abandono de
la misma, todo ello conforme al art. 18 del presente pliego.

El criterio de aplicacién de precios para el incremento de
los trabajos de conservacién, mantenimiento, mejora y limpieza
por aumento de inventario serd el mismo que se aplique para la
detraccién en caso de disminucién de éste. Si el adjudicatario
en su propuesta no ha desglosado el coste para cada uno de los
elementos objeto del contrato, se aplicard el coste medio
resultante de dividir el importe del precio de los trabajos de
conservacién, mantenimiento, mejora |y limpieza entre la
superficie total contratada o, en el caso de las unidades de los
demas elementos a conservar, el resultante de dividir el total
del precio de los trabajos de conservacidédn, mantenimiento,
mejora y limpieza de los elementos por el numero total de
unidades a conservar.
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El adjudicatario vendra obligado a mantener 1los mismos
niveles de calidad establecidos para el resto de los elementos a
conservar.

Las modificaciones acordadas por el d6rgano de contratacién
serdn obligatorias para el contratista y deberdn formalizarse
conforme a lo dispuesto en el art. 156 del TRLCSP.

En lo concerniente a su régimen, se estard a lo dispuesto
en el Titulo V del Libro I y a los arts. 211, 219 y 305 del
TRLCSP.

En el caso de que las zonas de conservacién y limpieza
difieran de las previstas en el pliego, el precio del contrato
variard en funcién de 1los precios unitarios por tipologias
ofertados por el contratista segun el Anexo 4 del pliego de
prescripciones técnicas, que se actualizardn de conformidad con
el art. 22 del presente pliego.

En aras al principio de eficacia que debe presidir 1la
actuacién de las Administraciones Publicas, para aquellas
modificaciones que obedecen a actuaciones que requieren cierta
celeridad, como son los “trabajos por valoracidén”, se seguira el
siguiente procedimiento de modificacidn:

1.- Relacién valorada mensual formulada por el servicio
municipal competente comprensivo de las actuaciones a realizar
en el mes.

2.- Acreditacién de la existencia de crédito adecuado vy
suficiente.
3.- Aprobacién por el oérgano competente para aprobar el

gasto, en funcién de la cuantia de la referida relacidén valorada
mensual.

Clausula 232.- CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONTRATO.- Ademds
de las causas sefialadas en el art. 223 del TRLCSP seran causa de
resolucién las establecidas en el art. 286 del mismo texto
legal.

IV.
EJECUCION DE LOS TRABAJOS:

Clausula 24%.- DIRECCION E INSPECCION DE LOS TRABAJOS.- El
Ayuntamiento, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 94 del
RGLCAP podra ejercer de una manera continuada y directa la
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inspeccidén y vigilancia de los trabajos contratados a través del
Servicio de Parques vy Jardines, sin perjuicio de que pueda
confiar tales funciones a cualquiera de sus dérganos.

Los técnicos municipales encargados de la direccién
facultativa serédn los que formulen las indicaciones verbales y
por escrito que estimen convenientes para el correcto desarrollo
de los trabajos y podradn suspender las prestaciones objeto del
contrato cuando los materiales empleados no reunan las
condiciones exigidas o no satisfagan las reglas generales de
buena ejecucidén y todas las demds establecidas en este pliego y
en el de prescripciones técnicas.

A este fin, el contratista facilitard la visita y el examen
de cualquier proceso o fase de los trabajos, asi como los medios
necesarios para que puedan desempefiar tales funciones.

Salvo supuesto de fuerza mayor, en caso de que se
produjeran alteraciones que supongan la paralizacién total o
parcial del servicio, la empresa adjudicataria deberd acordar con
el Servicio de Parques y Jardines la materializacién de los
trabajos para los servicios minimos que determina la Ley, siendo
en todo caso responsable la adjudicataria de los dafios que se
puedan producir en los jardines.

Clausula 252.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.- La
cesidén del contrato se regulard por lo dispuesto en el art. 226
del TRLCSP. No se admitird la subcontratacidén del servicio.

Clausula 267 .- REGIMEN DE PENALTZACIONES. - El
incumplimiento de cualquiera de las condiciones de este Pliego,
asi como de la oferta adjudicataria, serd considerado como
falta, pudiendo el Ayuntamiento imponer al adjudicatario las
sanciones que correspondan en cada caso, incluida la resolucién
del contrato, conforme al procedimiento legalmente establecido
Yy, en todo caso, previa audiencia del interesado.

A tales efectos, el adjudicatario se hace responsable ante
el Ayuntamiento de todas las faltas que puedan ser cometidas por
sus empleados, asi como las repercusiones a que dieran lugar.

El adjudicatario, igualmente, serad responsable de los
dafos y perjuicios que se ocasionen en las zonas verdes,
arbolado y deméds elementos de propiedad municipal por culpa,
negligencia o incumplimiento de las obligaciones contenidas en
el presente Pliego.
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La valoracién de estos dafios o perjuicios serd realizada
por el Ayuntamiento a través del Servicio de Parques y Jardines,
quedando obligado el adjudicatario a satisfacer 1la cuantia
correspondiente al importe que resulte de la valoracidén de los
dafios o perjuicios producidos.

Dicha valoracién se fijara sobre el importe estimado de
las labores no realizadas, realizadas incorrectamente o fuera de
época.

No pudiendo ser valorados los porcentajes que corresponden
a cada labor de conservacién de una forma general, sera el
Servicio de Parques y Jardines el que procederada a valorar, en
cada caso concreto y puntual, aquella labor de conservacidn que,
dentro del total de las mismas, sea objeto de posible sancién
por incumplimiento.

El adjudicatario se responsabilizard, econdémicamente, de
aportar los medios, materiales y personal establecidos en la
oferta, pudiendo ser sancionado por el Ayuntamiento en un
importe no inferior al beneficio econdémico que su incumplimiento
haya producido al adjudicatario y al perjuicio provocado al
servicio por tales omisiones y hasta el doble del mismo, segun
las circunstancias que concurran en cada supuesto.

Para los trabajos a realizar correspondientes a
conservacién y limpieza, la cuantia de las sanciones sera de
hasta 1.500 euros en el caso de infracciones leves, de hasta
3.000 euros para infracciones graves y de hasta 6.000 euros en
el caso de infracciones muy graves, actualizandose conforme al
IPC sin necesidad de resolucidn expresa.

Se consideran faltas muy graves:

a) No dar comienzo la prestacién del servicio contratado
dentro del plazo establecido.

b) Paralizacién o no prestacidédn del servicio contratado.

c) Destinar a fines ajenos al servicio contratado 1los
medios humanos o materiales ofertados durante el horario a
cumplir por la contrata.

d) Ceder, subarrendar o traspasar, en todo o en parte, el
servicio contratado sin previa autorizacidén del Ayuntamiento.

e) Incumplimiento de las obligaciones laborales o de
Seguridad Social con el personal de la contrata.

f) El incumplimiento y/o demora de las o6rdenes de trabajo
dadas por el Servicio de Parques y Jardines con el caréacter de
urgentes.

g) La acumulacién de tres faltas graves en un trimestre.

Se consideran faltas graves:
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a) Prestacién defectuosa o irregular del servicio
contratado.

b) La negativa por parte del adjudicatario a cumplimentar
las ordenes singulares y requerimientos de cardcter informativo
del Servicio de Parques y Jardines.

c) El incumplimiento de cualquier otra de las condiciones
del contrato, asi como de las actuaciones complementarias
ofertadas por el adjudicatario.

d) La acumulacién de tres faltas leves en un trimestre.

Se consideran faltas leves todas las demds infracciones no
previstas o mencionadas anteriormente, asi como el
incumplimiento de cualquier otra de las condiciones del contrato
¢ de las actuaciones complementarias ofertadas por el
adjudicatario, cuando sean de escasa entidad.

En el caso de los trabajos realizados por valoracién de
obra, las posibles infracciones obedecerdan a los siguientes

criterios:

a) Realizar en forma manifiestamente defectuosa, total o
parcialmente, una reposicidén o reparacién, lo cual implicara,
ademas del levantamiento y nueva ejecucién de dicha parte
defectuosa con cargo al adjudicatario, una multa cuya cuantia
podra ser hasta el 3% de las obras por cada dia natural que
transcurre hasta la completa reparacién, a contar desde el dia
siguiente a partir de la fecha en la cual ésta es ordenada.

b) No realizar una obra en el plazo debido daréd origen a
una multa por el valor antes citado y por cada dia natural de

demora.

c) No retirar los escombros o materiales sobrantes en el
plazo seflalado o realizar los trabajos sin 1la limpieza
aconsejable supondrd la multa por el valor antes citado y por
cada dia natural que se mantenga dicha situacién.

d) Originar innecesarias molestias al vecindario serd
penalizado con una multa por el valor antes citado y por cada
dia natural que éstas se mantengan.

e) Incumplir la Ley de Prevencidén de Riesgos Laborales
sera penalizado con una multa por el valor antes citado y por
cada dia natural que se mantenga dicha situacién.

Todas las faltas anteriormente seflaladas para los trabajos
por valoracién serédn consideradas como leves, siempre que no se
produzcan dafios o lesiones a personas o bienes de terceros, en
cuyo caso podréan ser consideradas graves o muy graves, siendo de
aplicacién lo previsto en el art. 214 del TRLCSP.

El importe de las sanciones impuestas se deducira de las
certificaciones mensuales que se expidan para el pago del
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servicio realizado por el adjudicatario; si el importe de la
sancién es superior al 25% del total de la certificacidn
emitida, se aplicard mensualmente un 25% de dicha cantidad hasta
completar el total de la sanciodn.

Las sanciones seran impuestas por el Alcalde, oido el
adjudicatario.

Cuando la infraccién cometida trascienda el ambito
administrativo y revista los caracteres de delito o falta, el
Alcalde pondrd los hechos en conocimiento de los Tribunales de
Justicia.

Clausula 282.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO.- El contrato
tiene naturaleza de contrato de Servicios, de los que senala el
articulo 10 del TRLCSP, con la categoria 1 del Anexo II del
citado texto legal, ya que al ser un contrato mixto de servicios
y de obra primarian las prestaciones correspondientes a servicios

desde el punto de vista econdémico.

Las partes quedan sometidas expresamente a lo previsto en
este Pliego y en el de Prescripciones Técnicas.

Para lo no previsto expresamente en este Pliego, sera de
aplicacién el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico -TRLCSP-, asi como los efectos
directos a partir del 18 de abril de 2016 de las Directivas
Europeas 2014/23 y 2014/24 que le sean de aplicacién, siguiendo
la Recomendacién de la Junta Consultiva de Contratacién
Administrativa y criterios de los Tribunales Contractuales, el RD
1098/2001 de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas
en lo que no se oponga a dicho texto legal, las condiciones
Particulares contenidas en los respectivos Pliegos de Condiciones
Administrativas y Técnicas aprobadas por la Administracidén, por
la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen Local y por el
resto de las disposiciones aplicables.

Supletoriamente, se aplicardn las restantes disposiciones
administrativas y, en su defecto, el derecho privado.

Clausula 292 - PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y
JURISDICCION COMPETENTE.- Conforme al art. 210 del TRLCSP el
6rgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los
contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento. Igualmente, podrda modificar por razones de interés
publico, los contratos y acordar su resolucién y determinar los
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efectos de ésta, dentro de los limites y con sujecién a los
requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, y por el Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Los acuerdos que dicte el odérgano de contratacién, previo
informe de la Asesoria Juridica, en el ejercicio de sus
prerrogativas de interpretacién, modificacién y resolucidén seran
inmediatamente ejecutivos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién,
modificaciédn, resolucién y efectos de los contratos
administrativos serdn resueltas por el o6érgano de contratacién
competente, cuyos acuerdos pondrdn fin a la via administrativa y
contra los mismos habra lugar a recursos contencioso-—
administrativo, conforme al previsto por la Ley Reguladora de
dicha jurisdiccién, sin perjuicio de que los interesados puedan
interponer recurso potestativo de reposicién, previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiun de las Administraciones
Publicas.

Clausula 30°.- RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION.-
Por ser un contrato sujeto a regulacidén armonizada, seran
susceptibles de recurso especial en materia de contratacién los
actos seflalados en el art. 10 del TRLCSP, siguiéndose la
tramitacién prevista en los arts. 41 a 49 de dicho texto legal y
Real Decreto 814/2015 de 11 de septiembre que aprueba el
Reglamento de 1los procedimientos especiales de revisién de
decisiones en materia de contratacién.

En Salamanca, 1 de marzo de 2018

EL JEFE DEL SERVICIO
/DE BIENES CONTRATACION

yan |Pérez Terradi
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ANEXO N° 1

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D. , mayor de edad, con
domicilio en , provisto de Documento Nacional de
Identidad n° actuando en nombre propio 6 en
representacién de ; C.I:F. n°

, con domicilio social en ;
EXPONE :

Que, enterado de las condiciones y requisitos, que acepta,
y que se exigen para la adjudicacién del servicio que se
especifica, a cuyo cumplimiento se compromete en su totalidad,
con estricta sujecién al Pliego de Prescripciones Técnicas y
Clausulas Administrativas, presenta la siguiente oferta
econdémica, siguiendo el esquema de los criterios evaluables
mediante la aplicacién de foérmulas:

1.- PRECIO DEL CONTRATO OFERTADO POR EL CONTRATISTA:

(A estos efectos, se desglosard de forma separada los importes
del tipo de licitacién propiamente dicho y de su correspondiente
IVA, serialando el tipo aplicable en cada caso):

- Cantidad anual a percibir del Ayuntamiento, por los trabajos
de “Conservacién y Mantenimiento” y las labores de “Limpieza”,
conforme al siguiente desglose:

a) Conservacién y mantenimiento: ... . €
21% IVA . . €
Total: ... €
b) Limpieza: ... . €
10% IVA ... £
Total: . €
TOTAL PRECIO SIN IVA: e €
TOTAL PRECTIO CON IVALD .asvssmsunsamsssmssms e

- Porcentaje de baja lineal aplicable a todos los precios
unitarios para los trabajos por valoracién de obra:

Porcentaje ofertado ... %.
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2.- CONTRATACION DE PERSONAL CONSIDERANDO ASPECTOS SOCIALES:

Numero, tipo de jornada y detalle de trabajadores que se

compromete a emplear:

2.1.- Personal de plantilla:—----

2.2.- Personal de sustituciones:-----
3.- APORTACION DE VEHICULOS Y MAQUINARIAS CON MENORES EMISIONES:
3.1.- Maquinaria para zonas verdes: detallar —--——--—-——-
3.2.- Vehiculos de la empresa adscritos al servicio: detallar --

(Lugar, fecha y firma del licitador)
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PLANTILLA DE PERSONAL
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SUJETA A SUBROGACION

] OPERARID CATEGORIA PROFESIONAL ANTIGUEDAD | TIPD CONTRATO | OTROS PLUSES
! MEJ RESPONSABLE SERVICID CE0R/ 1552 100 1€ 200.00
T.GM. Z8/06/2005 100
T.GM. C5 1112007 153
1.G.M. 51112007 159
- AUX. ADVINIST G4/02/1581 ) ) i
| TEC. NOTITUL 18/06/1999 100
ENCARGADC q 00 1.440,00
ENCARGADC i n .00
OF _JARD ’m.m 1931 540 0.00
OF JARD 051012003 89 .00
_ OF_JARD ; &l c- 00
160 0.00
B 00 .00
160 | .00
100 | €.00
. 100 .00
T 0.00
F 189 a.00 -
F. JARD. 565 540 0,00
OF . JARD, ) 4’1‘..“.9‘57_ ] 100 0,30
| OF. JARC. 0307/2003 100 0,20
DF . JARD C3C7/2003 100 0, 1)0
DF. JARL. C1CE2005 100
OF. JARD. ) 00
OF. JARD 401
OF. JARD. 100
OF . JARD. 107
OF. JARD. 540
OF. JARD. - 10 -
OF. JARD. 100
. JARDINERC 00
JARDINERD 00
JARDINERO 5
N JARDINERG
MSIM JARDINERO
~_ACIL AUX. JARD. 12/08/2000
AN AUX_JARD 16:05/2003
AN AUX_JARE. 2490611997
ARIN AUR_JARD 310471
HGE
BGJA

FJ)\ JARD

AUX JARD.

AR JARD.

AR JARD.

AUX. JARD.

AUXJARD

TALX_JARD

AUX JARD

. JARD, B
. JARD. 1
L JARD. i
. JARD. :
JARD. [
X. JARD I
_ UX. JARD. | 1805015
%_JARRD. 7041993
. JARD. 250052014
. . JARD, 012018
GMY . JARD. 0412008
HCS JARD. K
HCJR JARD T310/2004 I
HPIM X, JARD. 240372005 !
HSA ALX_JARD. TA04/ 1893
JBJ ALX. JARD. 0510/2004
X AUX. JARD 01/04/1593 |
Y] AUX. JARD. 01/04/1593 |
- MAF AUX_JARD. 12062000
[N ALK JARD G1/08/1594 )
MU AUX ARD. £210/1895
. MSIM AUX_JARD. 211272011 -
MPJM - AUX_JARD ©1/04/1697
- MCS K JARD. 03/05/2012
i MRJC w JARD. 08042012 L
NVIA L JARD 02/11/2016 130
PRMF AUX_JARD. 170412001 100
PSJ AUX_JARD 21082008 100 7
RCA AR JARD 14:05/2008 188 B
RGME AUX JARD. 7410811538 100
[ SSF. AU K B 185
AUX 184
E - AUX . 100
SGJL AUX 2 ‘_ D5:07/2004 138
L Jen] AUX_JARD 01/07/2004 100
‘ SWA AU IR 24, amaa 540
| SMMA AUX_JARD 100
SPFT ALK JARD. ] 100
S0 X JARD 1305 %:.: 100
SSS AUX_JARD D1/04/1987 100 B
. S0D AUX_JARD 040672000 13 000
STM AKX JARD 100 000
5GJ _AUX JARD. 189 o0
WY AUX_JARD 100 0.00
GMA PEQH JARD. 130 000
MCS PEOM JARD B 130 1 0.00
> FEON JARD 401 0,00
FEQN JARD. 130 0.60
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ANEXO N° 3

ACUERDOS SOBRE PLUS DE PELIGROSIDAD

ACTA DE LA REUNION MANTENIDA ENTRE:

O una gerte, "on comepoaentes del Comild de Huelga de la actividad e Medisambrents de

hi etpraia EULEN, 5.8 e Salamgres;

G Maued Juam Antde Miares

. Darvld Hermaneles Sarela

O, Jovad Ludis Gonrdley Gargda

Do Queeid Sarg Mane

0. Jeain Martin Alarss (Asesee poc UGT)

O gira perte, en representacicn de Ly empresy EULEN, 54

0, Abna Sdncker Tarrlea, §
0. Fea. Javcuin da Cufia Péres

MANIFIESTAN:

Prlmero.- Que en ef gl de o fecha b mantenldo wra rewréde con b frabdid de
alcanzar un acuerda que descanvogque B Puelga que ke trabajadares de la actividad
de Medisamblente ¢ dicka emaresa en Salamanca estin levanda @ cabes desde ol
dia de ayer v hasta ©f de madang, Inchesive, del preséate mes.

Fegundo,.- Que tras s aporturias deliberdcionres ¢ tenlerds ecemo referente las
muttenldas on sendis ceuniores de modiasiin ame o SERLA,

ACTUERDAN:

PRIMERO,- Gue los trabajadones afectsdos son, exclusivamente, los que
desamperian su trabaje para el cortrate de marterimiento de pargues ¥ Jardines
adjudicada a e empresa EULEN, SA. pae ef Ayuntamiento de Salamarca,

SEGUNIDCY = Que los dichos trabajodores percibirdn en concepls de plus de
peligrosidad, toxicidad o penosidad las cantidades que se fijan en o punto 39y, elhg,
con independencla del tempo ¢e jornada durante ol que of trabajadar esté expuestn
4 los ceogds que se compensan con of misma,

‘ Lz Que los Impottes mensuales a que ascenderd dicho plus <on los
sigulentes:
Durante ¢l periodo comprendido entre el 1-06-2007 y o 31-12-7007: 64 CUFGS;

Durante ¢ perioda comprendido entee el |-01-2008 ool 3122008 80 eures: v
Durante ¢ periodo comprendido entre el 1-01-3009 v @ 30-08-7010: LOO Euras,

— by

Arsirdn Midiambtrang A, ‘ ’ o RYECE
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SERVICIO REGIONAL DE
RELACIONES LABORALES

SERLA
EULEN, S.A.
AVENIDA DE LA SALLE, N° 173
37008 — SALAMANCA
[ N°Expediente: CM/283/2013/SA |
Ref. EULEN

Adjunto se remite Acta de finalizacion del procedimiento de conciliacion—mediacion

CM/283/2013/SA, tramitado por este Servicio Regional de Relaciones Laborales de Castilla y Leon
(SERLA).

Asimismo, se ruega la cumplimentacion de la encuesta que se adjunta, relativa a la calidad de los

servicios prestados por el SERLA, la cual no necesita franqueo y cuyo objetivo es ayudarnos a mejorar.

Valladolid a 19 de diciembre de 2013

Director del Servicio Regional de Relaciones Laborales

SERVICIO REGIONAL DE
RELACIONES LABORALES
SERLA

C/.José A.Primo de Rivels 3.8 Agustin Gajate Martin
Tels, 983 36 1180 - Fax 983 36 11 82

47001 VALLADOLID
C7 José Antonio Primo de Rivera, 4 - 3 e Tel. 983 36 11 80 » Fax 983 26 11 82 ¢ 47001 VALLADOLID

serla@serla.es o www.serlaes
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ACTA DE ACUERDO
Identificacion Expediente SERLA: CM/283/2013/SA (EULEN, S.A.-JARDINERIA SALAMANCA)

En Salamanca, Delegacién Territorial, siendo las 11,30 horas del dia 3-12-2013, ante Ral
David Ramos Martin y Jesis Baz Rodriguez, en su condicion de Mediadores del Servicio
Regional de Relaciones Laborales de Castilla y Ledn( SERLA) en el procedimiento seguido en el
expediente arriba indicado: VICIO

COMPARECEN

De una parte, en representacion de los trabajadores:

Manuel Juan Antén Mijares, Presidente del Comité de Empresa UGT. | —
Isidro Manjén Gonzélez, Miembro del Comité de Empresa UGT.

David Herndndez Garcia, Miembro del Comité de Empresa UGT.

Francisco Javier Gomez Miguel, Miembro del Comité de Empresa UGT.

Abdon Sanchez Martin, Delegado Sindical de Empresa UGT.

losé Luis Gonzdlez Garcia, Miembro del Comité de Empresa UGT.

Ramon Sanchez Sanchez, Miembro del Comité de Empresa UGT.
Rosa Herndndez Calderdn, asesora UGT.

Mariano Cuadrado Jiménez, Delegado Sindical CCOO. }/\)

De otra parte, en representacion de la empresa Eulen,
José Félix Valderrey de la Huerga.

Natalia Ferndandez Velasco.

Albino Sanchez Torrico.

Reconociéndose ambas partes capacidad y legitimacion para celebrar este acto, llegan al

siguiente
ACUERDO:
a\

1.- En virtud del presente acuerdo, las partes regulan el plus de peligrosidad, toxicidad o ‘\‘ ( }

\ ]
penosidad, sustituyendo al anterior acuerdo de 24 de mayo de 2007 en todos sus términos. \ /"

\
2.- Los trabajadores afectados por este acuerdo son, exclusivamente, los que desempefien su “_/&\ |
trabajo, actualmente o en el futuro, para el contrato de mantenimiento de parques y jardines ‘\1\

™~ o .. . N\
empresas que en un futuro puedan sustituirla en I/a’ j€cucion de dicha contrata.  \ \\ AN
) ) \
\
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3.- Dichos trabajadores percibiran, en concepto de plus de peligrosidad, toxicidad o penosidad,
como mejora de lo previsto en el articulo 32 del Convenio sectorial estatal, las cantidades que
se fijan en el punto 4, y ello, con independencia del tiempo de jornada durante el que el
trabajador esté expuesto a los riesgos que se compensan con el mismo.

4.- Que los importes mensuales, no compensables ni absorbibles, a que ascendera dicho plus
vendran determinados por la aplicacion, a la cantidad base de 102,21 Euros, de los siguientes
incrementos:

a) Afios 2014-2015: incremento del 1,5%, a pagar desde el 1 de enero de 2014. Cantidad que
se mantendrd para el afio 2015

b) Afas 2016-2017: incremento del 1,5%, sobre la cantidad resultante del apartado a), a pagar
desde el 1 de enero de 2016. Cantidad que se mantendra para 2017.

Las partes se comprometen a negociar la actualizacién de la cuantia que corresponda abonar
en relacion con este concepto salarial, con posterioridad al 1 de enero 2018.

5.- Dichos conceptos e importes no se abonaran durante los periodos vacacionales, ni en
aquellos otros en que los trabajadores no presten servicios laborales por motivo del disfrute
de cualquier tipo de permiso reglamentario o faltas, justificadas o no, al trabajo.

6.- El presente acuerdo permanecerd vigente en todos sus apartados hasta el momento de su P

sustitucion.

Este Acuerdo alcanzado por las partes tendra la eficacia que la legislacion le otorga de
confarmidad con la legitimacidn de las partes firmantes.

Asimismo las partes se comprometen a remitir al SERLA en el plazo de cinco dias la
informacion requerida en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, delegandose dicha funcién en Natalia

Fernandez Velasco y en Manuel Juan Antén Mijares.

Leida el acta, que encuentran conforme, siendo las 14,30 horas del dia 3-12-2013, la firman

AT
&L " los interesados, ante Raul Ramos, en su condicién de Conciliador-Mediador del SERLA, en el
. /6‘) presente procedimiento.

. Por los trabajadores Los Mediadores Por la Empresa
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ACTA DE ACUERDO ENTRE LA EMPRESA EULEN, S.A Y EL COMITE DE EMPRESA
EN LA PROVINCIA DE SALAMANCA

En Salamanca a 25 de enero de 2018
Por la Empresa

e D. 2 Natalia Fernandez Velasco
Por el Comité de Empresa:

e D. Manuel Anton Mijares

e D. David Hernédndez Garcia

e D. Fco. Javier Gémez Miguel

e D, José Luis Gonzalez Garcia
El dia expresado se han reunido las citadas personas con motivo de revisar las
condiciones de determinados Pluses, alcanzando los siguientes acuerdos:
En relacién al personal de Medio Ambiente (jardineria) adscrito al servicio de
mantenimiento de parques y jardines que actuaimente viene prestando Eulen, S.A
para el Ayuntamiento de Salamanca:
1. Los trabajadores afectados por este acuerdo son, exclusivamente, los que
desempefien su ftrabajo, actualmente o en el futuro, para el contrato de
mantenimiento de parques y jardines prestado actualmente por Eulen, S.A para el
Ayuntamiento de Salamanca o a las empresas que en un futuro puedan sustituirla

en la ejecucion de dicha contrata, a excepcion de lo previsto para los trabajadores
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incluidos en el apartado 52 del presente acuerdo.
22 Dichos trabajadores percibiran, en concepto de plus de peligrosidad, toxicidad
o penosidad, como mejora de lo previsto en el art. 32 del Convenio Sectorial
Estatal, las cantidades que se fijan en el punto 39, y ello, con independencia del
tiempo de jornada durante el que el trabajador esté expuesto a los riesgos que se
compensan con el mismo.
32 Que los importes mensuales, no compensables ni absorbibles, a que
ascendera dicho plus vendran determinados por aplicacién a la cantidad base de
105,30 euros brutos (importe afio 2017 ), de los siguientes incrementos:
a) Afio 2018: incremento del 1% a pagar desde enero de 2018. Cantidad
que se mantendra durante el afio 2018
b) Afio 2019: incremento del 1,25% sobre la cantidad resultante en el
apartado a) a pagar desde enero de 2019. Cantidad que se mantendra
durante el ano 2019.
c) Afio 2020: incremento del 1,25% sobre la cantidad resultante en el
apartado b) a pagar desde enero de 2020. Cantidad que se mantendra
durante el afio 2020.
4% Dichos conceptos e importes no se abonaran durante los periodos
vacacionales, ni en aquellos otros en los que los trabajadores no presente

servicios laborales por motivo del disfrute de cualquier tipo de permiso

reglamentario o faltas, justificadas o no, al trabajo.

N
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52 Al personal de Eulen, S.A contratado para la cobertura de las vacaciones de
verano y los trabajadores que se encuentran vinculados mediante contrato de
interinidad adscritos al servicio de mantenimiento los jardines y zonas verdes del
Ayuntamiento de Salamanca, en funcién de su menor experiencia en la realizacion
de determinadas tareas, les seréan de aplicacién las siguientes condiciones:
) No percibira el plus de peligrosidad en los términos indicados sino que
percibirdn una gratificacién voluntaria.
1) Que los importes mensuales, compensables y absorbibles (incluido con
cantidades que pudiese percibir en concepto de plus de peligrosidad), a que
ascendera dicha gratificacion voluntaria vendran determinados por éplicaéién’ a la
cantidad base de 50 euros brutos (importe afio 2017), de los siguientes
incrementos:
a) Afo 2018: incremento del 1% a pagar desde enero de 2018. Cantidad
que se mantendra durante el afio 2018
b) Afc 2019: incremento del 1,25% sobre la cantidad resultante en el
apartado a) a pagar desde enero de 2019. Cantidad que se mantendra
durante el afo 2018.
c) Afo 2020: incremento del 1,25% sobre la cantidad resultante en el
apartado b) a pagar desde enero de 2020. Cantidad que se mantendra
durante el afo 2020.

Iit) Dichos conceptos e importes no se abonardn durante los periodos
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vacacionales, ni en aquellos otros en los que los trabajadores no presente
servicios laborales por motivo del disfrute de cualquier tipo de permiso
reglamentario o faltas, justificadas o no, al trabajo.

El presente acuerdo sustituye a cualquier acuerdo anterior en relacion con los
conceptos indicados y permanecerd vigente en todos sus apartados hasta el
momento de su sustitucion.

Las partes se comprometen a negociar la actualizacién de la cuantia que

corresponda abonar en relacion con estos conceptos salariales con posterioridad
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ACTA DE ACUERDO ENTRE LA EMPRESA EULEN, S.A Y EL COMITE DE EMPRESA
EN RELACION A LOS TRABAJADORES ADSCRITOS AL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO LOS JARDINES Y ZONAS VERDES DEL AYUNTAMIENTO DE
SALAMANCA

En Salamanca a 25 de agosto de 2017

Por la Empresa
Julio Martin de Pablos

Natalia Ferndndez Velasco

Por el Comité de Empresa:

Manuel Anton Mijares

Se establece el siguiente acuerdo en lo que se refiere al personal de Eulen, S.A
contratado para la cobertura de las vacaciones de verano y los trabajadores que
se encuentran vinculados mediante contrato de interinidad por lo que resta de
vigencia del contrato mercantii (y de susi prorrogas). en . el servicio de
mantenimiento los jardines y zonas verdes del Ayuntamiento de Salamanca de

fecha 8 de agosto de 2013 (Expte. 2011/125):
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I} Los trabajadores contratados para la cobertura de las vacaciones y vinculados
mediante contrato de interinidad percibiran una gratificacién voluntaria por importe
de 50 euros brutos mensuales iniciandose su devengo en el mes de julio de
2017 y hasta la finalizacion de su relacion laboral con la compafiia y en todo
caso hasta la finalizacion de la vigencia del actual contrato mercantil (y de sus
prorrogas) en el servicio de mantenimiento los jardines y zonas verdes del
Ayuntamiento de Salamanca de fecha 8 de agosto de 2013 (Expte. 2011/125),
abonandose la parte proporcional en los meses del perfodo indicado, en que no

hayan prestado servicios efectivos el mes completo.

1} El importe devengado en el mes de julio de 2017 sera abonado

conjuntamente con la némina del mes de agosto de 2017.

[ll) Esta gratificacion voluntaria no se devengara durante los periodos de

disfrute de vacaciones del trabajador.

Fdo. Manuel Anton Mijares
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En Salamanca, a 21 de agosto de 2015
REUNIDOS:

DE UNA PARTE: D. 2 NATALIA FERNANDEZ VELASCO mayor de edad, titular
del D.N.I. nimero 71500607R.

DE OTRA PARTE: D. JOSE FRANCISCO GONZALEZ GARCIA, mayor de edad,
titular del D.N.l. nimero 7874526Q.
D. VICTORIANO GARCIA GONZALEZ, mayor de edad, titular del D.N.I.
nimero 7861678W.
D. FACUNDO SANTOS NAVARRO, mayor de edad, titular del D.N.I. nimero

78022127.

D. EUSTAQUIO NIETO AVILA, mayor de edad, titular del D.N.l. nimero
7876428D.

D. JUAN MULAS GOMEZ mayor de edad, titular del D.N.l. ndmero
7827906V

DE OTRA PARTE: D. MANUEL ANTON MUARES mayor de edad, titular del
D.N.l. nimero 7874544B.

D. JOSE LUIS GONZALEZ GARCIA mayor de edad, titular del D.N.l. nimero
30563892C.

INTERVIENEN: La primera en nombre y representacion de la empresa
EULEN, S.A. en uso de las facultades Notariales obrantes a su favor. Los segundos en su
propio nombre y Derecho. Los terceros en nombre y representaciéon del Comité de
Empresa Provincial de Eulen, S.A en Salamanca, reunidos el 15 de Mayo de 2015

Se reconocen segun intervienen la capacidad legal necesaria para el
presente documento, y a tal fin, EXPONEN:

l.- Que los trabajadores compareciente vienen prestando sus servicios por
cuenta y bajo la dependencia de la Empresa EULEN, S.A, adscritos al Servicio de
Conservacidon, Mantenimiento y Mejora de los Jardines y Espacios Verdes de la Ciudad de
Salamanca.

Il.- Que los comparecientes, segln intervienen desean establecer las
condiciones retributivas de la disponibilidad para la realizacién de guardias, y a tal fin lo

A

realizan conforme a los siguientes, (
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ACUERDOS:

PRIMERO.-  La jornada anual efectiva sera la pactada en el Convenio Colectivo
Estatal de Jardinerfa.

SEGUNDO.- La distribucién de la jornada de trabajo sera la establecida hasta la
fecha con arreglo a la jornada anual vigente del Convenio Colectivo Estatal de Jardineria.

TERCERO.- Dada la naturaleza de la actividad realizada por Eulen, S.A., los
trabajadores firmantes conformaran el equipo de guardias conforme a las siguientes
condiciones:

o El periodo de guardia comprendera desde las 15:00 horas del viernes y las 7:40
horas del viernes siguiente. En el caso de que la entrada o la salida de la guardia
coincida con dia festivo, la entrada o salida se realizard el dia inmediatamente
anterior.

e La guardia se realizard con cardcter rotatorio. En el supuesto de ausencia de la
persona que por turno le corresponde realizar la guardia, su realizacidn la asumirén
los integrantes del equipo de guardias segtn su propia organizacion, debiendo ser
recuperada con posterioridad por el trabajador ausente, sin que en ninglin caso
tales situaciones supongan incremento o reduccidn en Ia compensacion
establecida.

® La guardia consistird esencialmente en el mantenimiento del teléfono operativo y
en la atencidn de las incidencias surgidas durante el periodo de guardia.

® El tiempo de respuesta para la atencién de las incidencias sera como maximo de 1
hora, dentro de este margen el tiempo de respuesta sera el adecuado segin las
caracteristicas de cada incidencia en concreto.

o El trabajador que se encuentre de guardia tendra disponible el vehiculo que la
empresa destine a tal fin para la realizacion de las funciones propias de la guardia,
a tal el vehiculo podré permanecer estacionado en las proximidades del domicilio
del trabajador, a fin de agilizar la respuesta ante las incidencias

o El trabajador durante el periodo de guardia debera prestar sus servicios efectivos
de lunes a sabado conforme al horario vigente en el servicio, dentro de su jornada
ordinaria.

o El trabajador que se encuentre de guardia ademas deber prestar sus servicios el
, domingo conforme al horario vigente en el servicio, siendo compensado don un dia

/ /| de destafiso dentro de los tres meses-siguientes.
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e En el supuesto de que durante el periodo de guardia se suceda un dia festivo el
trabajador prestarda sus servicios efectivos conforme al horario vigente en el
servicio para los festivos, siendo compensado con dos dias de descanso dentro de
los tres meses siguiente, segun lo previsto en el Convenio Colectivo de aplicacidn.

e Si como consecuencia de alglin trabajo extraordinario (por ejemplo trabajos
especiales por actos) el trabajador debiera prestar servicios efectivos fuera de su
jornada ordinaria como consecuencia la supervision de los mismos, el tiempo
extraordinario de servicios sera compensado con descanso.

e Para actuaciones especiales de emergencia que requieran trabajadores adicionales
al trabajador que se encuentre de guardia, se dispondra de un listado de
voluntarios, dando preferencia a los trabajadores con categoria de oficial sin
perjuicio de las tareas a realizar. Siendo compensado el tiempo de trabajo a los
referidos voluntarios segun lo previsto en el Convenio Colectivo de aplicacion.

e Por la realizacion de las referidas guardias se abonard un PLUS PLENA
DISPONIBILIDAD a razon de 138 euros brutos x 12 mensualidades, teniendo el
referido plus naturaleza funcional y no teniendo cardcter consalidable, siendo
revocada la citada compensacién en el caso de no ser requerida dicha
disponibilidad con un preaviso simple de 30 dias. Asi mismo los trabajadores que
no tengan la disponibilidad indicada deberdn comunicarlo por escrito a la Empresa
con una antelacién de 30 dias, siendo revocada asi mismo la citada compensacion.

o El importe del presente plus serd revisable desde el afio 2016 conforme al
porcentaje de revision que se pacte en la negociacion del Convenio Colectivo
Estatal de Jardineria para el resto de los conceptos.

CUARTO.- El establecimiento de la nueva estructura salarial implica la abolicién
definitiva de cualquier otro concepto e importe que se estuviese abonando como
consecuencia de la realizacién de guardias en el referido servicio. Entendiéndose los
trabajadores saldados y finiquitado por ese concepto, sin tener nada mas que reclamar
por el mismo hasta la fecha.

QUINTO.- El presente acuerdo iniciara su vigencia el dia 1 de junio de 2015.

SEXTO.- La representacion del Comité de Empresa manifiesta su visto bueno y
conformidad con los términos del presente acuerdo.

Y, en prueba d/_chformidad, suscriben el presente por triplicado ejemplar y a un

solo fe‘/'cto en el ldga yfec\h\a\indicados en el encabezamiento de este escrito. . | = ool
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ANEXO I:

Segun el presente acuerdo se establecen 10 guardias anuales a partir del 1 de
Enero de 2016. Desde la fecha del inicio del acuerdo el dia 1 de Junio de 2015 hasta el 31
de Diciembre de 2015 las guardias que cada trabajador realice y que supere las
establecidas a partir de 2016 serdn abonadas al trabajador proporcionalmente en
concepto de incidencia monetaria. Para el cdlculo de este concepto no se tendran en
cuenta las guardias efectuadas anteriores al presente acuerdo.







