
 
 

 

 

1 

PLIEGO DE PRESCRICIONES TÉCNICAS 

 

OBJETO DEL CONTRATO: 

 

 El objeto es el suministro de elementos de vestuario profesional destinado a Empleados 

al Servicio del Excmo. Ayuntamiento de Salamanca pertenecientes a las plantillas de diferentes 

departamentos. 

  

CARACTERISTICAS BASICAS DE LAS PRENDAS DE TRABAJO  

INCLUIDAS  

 

1. Nº PRENDAS: 
 

DENOMINACIÓN CANTIDAD 

1  ANORAK 26 

2  ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 83 

3  BATA  4 

4  BOTA DE  AGUA  52 

5  BOTA CON PUNTERA SEGURIDAD  61 

6  BOTA SIN PUNTERA 13 

7  CAMISA MANGA CORTA COLOR AZUL 12 

8  CAMISA MANGA LARGA COLOR AZUL 12 

9  CAMISA MANGA CORTA COLOR BLANCO 63 

10  CAMISA MANGA LARGA COLOR BLANCO  63 

11 
CAMISA MANGA CORTA CONDUCTORES 
REPRESENTACIÓN 

8 

12 
CAMISA MANGA LARGA CONDUCTORES 
REPRESENTACIÓN 

8 

13  CAMISETA  259 

14  CAZADORA DE ABRIGO  12 

15  CAZADORA  VERANO 4 

16  CHALECO REFLECTANCTE 28 

17  CHANDAL  69 

18  CHAQUETÓN DE INVIERNO 4 

19  CORBATA O PAÑUELO 37 

20  IMPERMEABLE 6 

21  PANTALON DE VESTIR DE INVIERNO 13 

22  PANTALON DE VESTIR DE VERANO 1 

23  PANTALON PIRATA  18 

24  SUDADERA 184 

25  TRAJE AGUA ALTA VISIBILIDAD 52 

26  TRAJE DE VESTIR 37 
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27  TRAJE DE TRABAJO  116 

28  TRAJE TRABAJO DE ALTA VISIBILIDAD 30 

29  ZAPATILLA DEPORTIVA 32 

30  ZAPATO DE INVIERNO COLOR NEGRO 54 

31  ZAPATO DE VERANO COLOR NEGRO 34 

32  ZUECO FLOTANTE CERRADO 9 

33  ZUECO FLOTANTE CON TIRA DE SEGURIDAD 9 

 
 

 

 2.  CARACTERÍSTICAS BÁSICAS DE LAS PRENDAS DE TRABAJO 
 

 Anorak: Como mínimo tendrá una composición con capacidades suficientes de 

protección térmica y ante la lluvia (se especificará la composición de cada una de las 

capas, sus propiedades y distribución). Tendrá una capa impermeable, que permita la 

transpirabilidad, con costuras termoselladas. Incorporará serigrafiado, en la parte 

delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen 

corporativa, y en la parte trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Anorak bicolor alta visibilidad: Categoría II, EN340 y EN471, como mínimo tendrá 

una composición con capacidades suficientes de protección térmica y ante la lluvia (se 

especificará la composición de cada una de las capas, sus propiedades y distribución). 

Tendrá una capa impermeable, que permita la transpirabilidad, con costuras 

termoselladas. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y 

Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la parte 

trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Bata de trabajo: De color blanco, con tres bolsillos. Incorporará serigrafiado, en la parte 

delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen 

corporativa. 

 Bota de agua: Con suela antideslizante, aislante al frío y al calor, según normativa 

EN347. 

 Bota con puntera de seguridad: En piel de 1ª calidad hidrofugada, suela de doble 

densidad antideslizante y con puntera de composite. Homologada y confeccionada en 

piel o serraje, según norma EN-345.  

 Bota sin puntera: Homologada y confeccionada en piel de 1ª calidad, hidrofugada y 

suela de doble densidad antideslizante.  

 Camisa blanca para subalternos, conductores representación y músicos: 

Confeccionada en tejido apropiado ajustado a la durabilidad/resistencia necesaria, en 

calidad poliéster-algodón. Debiendo ser de manga corta y larga (periodos estivales e 

invernales) y un bolsillo en el pecho. En el caso de los conductores de representación 

(ocho camisas de verano y ocho de invierno) según elección. 

 Camisa azul para capataces: Confeccionada en tejido apropiado ajustado a la 

durabilidad/resistencia necesaria, en calidad poliéster-algodón y con tapeta en bolsillos. 

Debiendo ser de manga corta y manga larga (periodos estivales e invernales). 
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Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de 

Salamanca” según manual de imagen corporativa. 

 Camiseta: Confeccionada en tejido apropiado para asegurar una suficiente resistencia y 

durabilidad. Camiseta de manga corta de 160 grs/m, 100% algodón de color. El color 

estará condicionado al color del traje, salvo personal de guardería que podrá elegir un 

color vivo. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y 

Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la parte 

trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Cazadora de abrigo: Composición diseño y estructura que garanticen suficiente 

resistencia y durabilidad. Como mínimo tendrá una composición con capacidades 

suficientes de protección térmica y ante la lluvia (se especificará la composición de cada 

una de las capas, sus propiedades y distribución). Tendrá una capa impermeable, que 

permita la transpirabilidad, con costuras termoselladas. Mangas reforzadas a la altura 

de los codos y con elemento de ajuste en la bocamanga. Incorporará serigrafiado en la 

parte delantera escudo municipal y literal ajustado a la imagen corporativa del 

Ayuntamiento de Salamanca. 

 Cazadora de verano: Cazadora impermeable con cierre central de cremallera y dos 

bolsillos. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y 

Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa. 

 Chaleco reflectante: De alta visibilidad con cierre de velcro y cintas reflectantes en el 

pecho, según normativa EN340 y EN471. Cinco de ellos llevarán además la 

identificación “JEFE DE EMERGENCIA”  y quince con “EQUIPO DE EVACUACIÓN”. 

Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de 

Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la parte trasera “Ayuntamiento 

de Salamanca”.  

 Chándal: Confeccionado en tejidos apropiados para lograr una transpirabilidad 

suficiente y confort térmico en función de uso en periodo estival o invernal. Nueve para 

personal de guarderías. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo 

municipal y Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la 

parte trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Chaquetón o abrigo de invierno: Confeccionado en tejidos apropiados, en 

composición y conjunción de capas, en su caso, todo ello con capacidades suficientes 

de Confort Térmico, preferentemente se tratará de prenda ¾. Para los conductores de 

representación según elección. 

 Corbata o pañuelo: Confeccionada en tejidos apropiados en poliéster satinado. Tres en 

color negro para músicos; dieciséis en color azul marino para subalternos y diez 

pañuelos en color azul marino para mujeres y ocho para los conductores de 

representación según elección.  
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 Impermeable: Impermeable con cierre central de cremallera y dos bolsillos. Incorporará 

serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de Salamanca” 

según manual de imagen corporativa, y en la parte trasera “Ayuntamiento de 

Salamanca”. 

 Pantalón de vestir de invierno: Confeccionado en tejido apropiado en función de la 

necesaria durabilidad y resistencia requerida en calidad, color azul marino 

 Pantalón de vestir de verano: Confeccionado en tejido apropiado en función de la 

necesaria durabilidad y resistencia requerida en calidad, color azul marino.  

 Pantalón pirata: Confeccionado en tejido de algodón en función de la necesaria 

durabilidad y resistencia requerida, con cinturilla elástica y dos bolsillos.  

 Sudadera: Confeccionada en tejido apropiado para asegurar una suficiente resistencia 

y durabilidad, afelpada, cuello redondo, 295 grs/m. 50% PE-50% algodón o similar, de 

color. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento 

de Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la parte trasera 

“Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Traje de agua alta visibilidad: Confeccionado en tejido con las propiedades 

necesarias. Capucha ajustable y pantalón cinturilla elástica y bajo ajustable con botón a 

presión, tejido Oxford con recubrimiento de poliuretano o similar, según normativa 

EN340 y EN471. Costuras termoselladas, doble tapeta y cremallera de cierre con clip, 

incorporará elementos reflectantes. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, 

“escudo municipal y Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa, 

y en la parte trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Traje de vestir: Compuesto de chaqueta y pantalón. Los tejidos serán los adecuados 

en cuanto a durabilidad y confort térmico de entretiempo. Tres para los músicos en color 

negro y veintiséis para el personal subalterno que será de color azul y diferenciado 

hombre-mujer. Escudo Bordado y/o cosido en bolsillo de chaqueta. Los ocho trajes para 

conductores de representación a elección de los usuarios, de similares características 

sin elementos identificativos.  

 Traje de trabajo: Compuesto de cazadora y pantalón. Confeccionado en tejido 

apropiado que asegure una suficiente resistencia y durabilidad. Siete trajes deberán ser 

específico para riesgos eléctricos y de color azul marino; diez para cerrajeros y 

fontaneros deben ser 100% algodón ignífugo de color azul marino; nueve para pintores 

de color blanco; dos serán de color verde-amarillo y el resto, ochenta y ocho, de color 

azul marino. Incorporará serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y 

Ayuntamiento de Salamanca” según manual de imagen corporativa, y en la parte 

trasera “Ayuntamiento de Salamanca”. 

 Traje trabajo bicolor de alta visibilidad: Compuesto por chaqueta bicolor alta 

visibilidad, cremallera central y dos bolsillos en pecho. Normativa categoría,  EN340 y 

EN471. Composición 65% PE-35% algodón. Pantalón multibolsillos alta visibilidad, 

elástico en cintura. 65% PE-35% algodón. Costuras termoselladas, doble tapeta y 

cremallera de cierre con clip, incorporará elementos reflectantes. Incorporará 

serigrafiado, en la parte delantera, “escudo municipal y Ayuntamiento de Salamanca” 

según manual de imagen corporativa, y en la parte trasera “Ayuntamiento de 

Salamanca”. 
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 Zapatilla deportiva: Especialmente ligera y cómoda, en piel serraje grabada y piso de 

doble densidad antideslizante o similar, según normativa EN.ISO-20347. En su diseño y 

composición deberá tenerse en cuenta el confort para usos prolongados tanto en 

interior como exterior. 

 Zapato de invierno color negro: De caballero o señora en piel de 1ª calidad, cierre con 

o sin cordones, suela antideslizante, especialmente ligero y cómodo. 

 Zapato de verano color negro: De caballero o señora, ultraligero, transpirable y con 

aislante térmico, cierre con o sin cordones. 

 Zueco flotante cerrado: Zueco flotante tipo zapatilla cerrada en el talón para sujetar el 

zueco al pie, higiénico, ya que es lavable hasta 50º, ultraligero y confortable (190 grs.de 

peso), anatómico, unisex, resistente al calor, a los hidrocarburos y a los detergentes, 

con suela antideslizante, según normativa UNE-EN-13287, ISO-6112, EN-ISO-20347. 

 Zueco flotante con tira de seguridad: Flotante con tira de seguridad  en el talón para 

sujetar el zueco al pie, higiénico, ya que es lavable hasta 50º, ultraligero y confortable 

(190 grs.de peso), anatómico, unisex, resistente al calor, a los hidrocarburos y a los 

detergentes, con suela antideslizante, según normativa UNE-EN-13287, ISO-6112, EN-

ISO-20347. 
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3. PRECIO UNITARIO: 

 

DENOMINACIÓN PRENDAS DE TRABAJO 
PRECIO/€ 

UNITARIO AÑO 2012 

1 ANORAK 24,00 

2 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 29,50 

3 BATA 10,50 

4 BOTA DE  AGUA 9,00 

5 BOTA CON PUNTERA SEGURIDAD  24,80 

6 BOTA SIN PUNTERA 25,00 

7 CAMISA MANGA CORTA COLOR AZUL 12,00 

8 CAMISA MANGA LARGA COLOR AZUL 13,00 

9 CAMISA MANGA CORTA COLOR BLANCO 12,00 

10 CAMISA MANGA LARGA COLOR BLANCO 13,00 

11 CAMISA MANGA CORTA CONDUCTORES REPRESENTACIÓN 24,00 

12 CAMISA MANGA LARGA CONDUCTORES REPRESENTACIÓN 
25,00 

13 CAMISETA 
3,90 

14 CAZADORA DE ABRIGO 
29,50 

15 CAZADORA VERANO 15,30 

16 CHALECO REFLECTANTE 5,00 

17 CHANDAL 46,70 

18 CHAQUETÓN DE INVIERNO 120,00 

19 CORBATA O PAÑUELO 6,00 

20 IMPERMEABLE 15,30 

21 PANTALON DE VESTIR DE INVIERNO 32,00 

22 PANTALON DE VESTIR DE VERANO 20,80 

23 PANTALON PIRATA  14,00 

24 SUDADERA 9,40 

25 TRAJE AGUA ALTA VISIBILIDAD 23,00 

26 TRAJE DE VESTIR 140,00 

27 TRAJE DE TRABAJO 29,70 

28 TRAJE TRABAJO DE ALTA VISIBILIDAD 29,70 

29 ZAPATILLA DEPORTIVA 24,00 

30 ZAPATO DE INVIERNO COLOR NEGRO 43,20 

31 ZAPATO DE VERANO COLOR NEGRO 24,30 

32 ZUECO FLOTANTE CERRADO 25,00 

33 ZUECO FLOTANTE CON TIRA DE SEGURIDAD 25,00 
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4. DISTRIBUCIÓN DE PRENDAS POR SERVICIOS: 

MANTENIMIENTO Y PARQUE MOVIL 

112 TRAJE DE TRABAJO 

114 CAMISETAS 

114 SUDADERAS 

60 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 

52 TRAJES AGUA ALTA VISIBILIDAD 

52 PARES DE BOTAS AGUA 

50 PARES DE BOTAS CON PUNTERA SEGURIDAD 

7 PARES DE BOTAS SIN PUNTERA 

CAPATACES: 8 PANTALONES, 8 CAMISAS M/L AZUL, 8 CAMISAS M/C AZUL, 4 
ZAPATOS DE INVIERNO, 4 CAZADORAS VERANO 

JARDINES 

14  TRAJES  TRABAJO ALTA VISIBILIDAD 

7 CAMISETAS 

7 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 

7 PARES DE BOTAS CON PUNTERA SEGURIDAD 

CAPATACES: 2 CAMISAS M/L AZUL,2 CAMISAS M/C AZUL,1 PARES ZAPATOS 
INVERNO/VERANO, 2 PANTALONES VERANO/INVIERNO, 1 CAZADORA ABRIGO 

MEDIO AMBIENTE (PUNTOS LIMPIOS) 

16 TRAJES TRABAJO ALTA VISIBILIDAD 

8 SUDADERAS 

16 CAMISETAS  

8 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 

6 BOTAS SIN PUNTERA 

2 CHALECOS REFLECTANTES 

2 PARES DE ZAPATILLAS DEPORTIVAS 

TECNICOS AUX.: 6 CAZADORAS ABRIGO, 6 IMPERMEABLES, 6 ZAPATOS  DE 
INVIERNO 

INSTALACIONES DEPORTIVAS 

60 SUDADERAS 

91 CAMISETAS  

60 CHANDAL 

30  ZAPATILLAS DEPORTIVAS 

CONSERJERIA 

26 TRAJES DE VESTIR 

26 ANORAK 

26 CORBATAS AZUL O PAÑUELO 

60 CAMISAS MANGA CORTA COLO BLANCO 
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60 CAMISAS MANGA LARGA COLO BLANCO 

29  PARES DE ZAPATOS DE VERANO COLOR NEGRO 

29 PARES DE ZAPATOS DE INVIERNO COLOR NEGRO 

4 PANTALONES DE VESTIR INVIERNO 

INGENIERIA CIVIL 

3 CAZADORAS DE ABRIGO 

3  PARES DE ZAPATOS  INVIERNOS 

6 CHALECOS REFLECTANCTES 

INGENIERIA CIVIL ILUMINACION ARTISTICA 

2  PARES DE ZAPATOS DE INVIERNO 

2 PARES DE BOTAS CON PUNTERA SEGURIDAD 

2 CAMISAS MANGA CORTA COLOR AZUL 

2 CAMISAS MANGA LARGA COLOR AZUL 

2 SUDADERAS 

4 CAMISETAS 

2 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 

2 CAZADORAS ABRIGO 

2 TRAJES DE TRABAJO 

GUARDERIA INFANTIL PIZARRALES 

9 CHANDAL 

27 CAMISETAS 

9 PARES ZUECOS FLOTANTE CERRADO 

9 PARES ZUECOS FLOTANTE CON TIRA DE SEGURIDAD 

18 PANTALONES PIRATAS 

BANDA MUSICA 

3 TRAJES DE VESTIR COLOR  NEGRO 

3 CAMISAS MANGA CORTA COLOR BLANCO 

3 CAMISAS MANGA LARGA COLOR BLANCO 

3 CORBATAS NEGRAS 

3 PARES ZAPATOS DE INVIERNO 

SALUD PUBLICA 

2 TRAJE DE TRABAJO  

6 ANORAK BICOLOR ALTA VISIBILIDAD 

2 PARES ZAPATOS DE INVIERNO 

2 PARES DE BOTAS CON PUNTERA SEGURIDAD 

CONDUCTORES REPRESENTACION 

8 TRAJES DE VESTIR 

4 CHAQUETONES INVIERNO 

4 PARES ZAPATOS VERANO 

4 PARES ZAPATOS INVIERNO 

8 CAMISAS MANGA CORTA  

8 CAMISAS MANGA LARGA 

8 CORBATAS 

ARCHIVO 

4 BATAS BLANCAS 

RR.HH. 

20 CHALECOS REFLECTANTES 

 


